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दोधारा चााँदनी नगरपालिका 

:yfgLo /fhkq 

खण्डः ५   संखर्ाः १   लमल ः २०७८/०१/०६ ग े 

भाग-२ 

दोधारा चााँदनी नगरपालिकाको कार्यसञ्चािन लनदेशिका, २०७८ 
 

संिोधन         राजपत्रमा प्रकाशि  लमल  

१. दोधारा चााँदनी नगरपालिकाको कार्यसञ्चािन (पहििो संिोधन) लनदेशिका, २०७८  २०७८/११/२४ ग े 

२. दोधारा चााँदनी नगरपालिकाको कार्यसञ्चािन (दोस्रो संिोधन) लनदेशिका, २०७८  २०८०/०७/२० ग े 

३. दोधारा चााँदनी नगरपालिकाको कार्यसञ्चािन ( ेस्रो संिोधन) लनदेशिका, २०७८  २०८१/०६/१० ग े 

 
प्रस् ावनाः दोधारा चााँदनी नगरपालिकाको कार्य सञ्च्चािनिाई प्रभाकारी बनाउन, उपिब्ध स्रो  
साधनको पररचािन एवं प्रर्ोगमा पारदशिय ा, लम व्र्हर् ा र प्रभावकारी ल्र्ाई आलथयक सिुासन 
कार्म गनय  था उत्पादनमिुक  था प्रल फिर्कु्त क्षेत्रमा िगानी अलभवदृ्वि गनय स्थानीर् सरकार 
संचािन ऐन २०७४ को दफा १०२ बमोशजम नगर कार्यपालिकािे र्ो लनदेशिका जारी गरेको छ। 

पररच्छेद-१ 

संशक्षप्त नाम र प्रारम्भ 

१. संशक्षप्त नाम र प्राम्भ: 

क) र्ो लनदेशिकाको नाम "दोधारा चााँदनी नगरपालिकाको कार्यसञ्चािन लनदेशिका, २०७८" 
रिेको छ। 
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ख) र्ो लनदेशिका स्थानीर् राजपत्रमा प्रकाशि  भएको लमल देशख िाग ुिनुेछ। 

२. पररभाषा र व्र्ाखर्ा: हवषर् वा प्रसंगिे अको अथय निागेमा र्स लनदेशिकामाः 

क) "कमयचारी" भन्नािे नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्मा कार्यर  कमयचारीिाई जनाउाँछ। 

ख) "प्रिासलनक खचय" भन्नािे  िव, भत्ता, बैठक भत्ता, पोिाक भत्ता, इन्धन, बीमा, 
शचर्ापान, कार्यिािा/ ालिम/गोष्टी/सेलमनार जस् ा कार्यक्रम  था अल लथ सत्कार खचय 
िगार्  िनुे दैलनक खचय जनाउाँछ। 

ग) "पदालधकारी" भन्नािे नगर कार्यपालिकाका पदालधकारीिरुिाई जनाउने छ। सो िब्दिे 
नगर सभाका सदस्र्िरुिाई समे  जनाउाँछ। 

घ) "बैठक" भन्नािे नगरसभा वा नगर कार्यपालिकाका वा हवषर्ग  सलमल िरु वा वडा 
सलमल  वा कुनै काननुी वा नील ग  ब्र्वस्था बमोशजम वा कार्यदििरुको बैठक सम्झन ु
पदयछ। 

ङ) "मन्त्रािर्" भन्नािे सङ्घीर् मालमिा  था सामान्र् प्रिासन मन्त्रािर् सम्झन ुपछय। 

 

पररच्छेद-२ 

बैठक सम्बन्धी व्र्वस्था 
३. बैठक: (१) नगरपालिकामा िनु े बैठकमा सिभागीिरुिे संघ  था प्रदेि कानूनमा  ोहकएको 

अवस्थामा सोहि बमोशजम र संघ  था प्रदेि कानूनमा न ोहकएको अवस्थामा देिार् बमोशजम 
बैठक भत्ता  था अन्र् सहुवधा पाउनछेन।् 

क) प्रचलि  कानून  था वाहषयक कार्यक्रम बमोशजम गद्वठ  सलमल  वा कार्यदिको बैठकका 
िालग मात्र बैठक भत्ता उपिब्ध गराउन सहकनेछ। 

ख) सलमल  वा कार्यदि गठन गदाय नै बैठक भत्ता  था खाजा सहुवधा उपिब्ध गराउने गरी 
लनर्यर् भएको अवस्थामा मात्र बैठक भत्ता  था खाजा सहुवधा उपिब्ध िनुेछ। कार्ायिर्िे 
कार्यसूशच  ोहकएको वा एजेण्डा हकटान भएको हवषर्मा मात्र बैठक राख्न ुपनेछ। 

ग) कार्यप्रकृल  अनसुार सकेसम्म लम व्र्र्ी िनुे गरी बैठक राख्न ुपनेछ। 
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घ) सलमल  वा कार्यदिका कुि सदस्र् बािेक सो सङ्खखर्ाको बढीमा पच्चीस प्रल ि िे िनु 
आउने सङखर्ामा हवज्ञ, आमशन्त्र  सदस्र् वा कमयचारीिाई मात्र र्स लनदेशिका बमोशजम 
बैठक भत्ता उपिब्ध गराईनेछ। 

*ङ) ✂....................... 
#च) कार्यपालिकाको बैठकमा उपशस्थ  प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ  िगार्  सिर्ोगी 
कमयचारीिरुिाई दफा ४ बमोशजम बैठक भत्ता उपिब्ध गराईने छ । 

४. बैठक खचय सम्बन्धी व्र्वस्था (१) सलमल   था कार्यदिका पदालधकारी  था कमयचारीिरुिे 
देिार् बमोशजम प्रल व्र्शक्त बैठक भत्ता पाउने छन।् 

क) प्रमखु, उपप्रमखुको अध्र्क्ष ामा िनुे बैठकमा प्रल  बैठक रु एक िजार पाचाँ सर्। 

ख) अन्र् पदालधकारी वा कमयचारीको अध्र्क्ष ामा िनुे बैठकमा प्रल  बैठक रु एक िजार 
दूई सर्। 

ग) र्स लनर्ममा जनुसकैु कुरा िेशखएको भए ापलन एक व्र्शक्तिे एक द्वदनमा बढीमा दईु 
वटा बैठकको मात्र बैठक भत्ता उपिब्ध गराइन्छ। 

घ) बैठक भत्तामा लनर्मानसुार कर कहि िनुेछ। 

२) बैठकमा सिभागी व्र्शक्तिरुको पानी  था खाजा खचय वाप  बढीमा प्रल  व्र्शक्त दईु सर् 
पचास रुपैर्ााँ सम्म खचय गनय सहकने छ। 

 

पररच्छेद-३ 

खाजा  था अल लथ सत्कार खचय सम्बन्धी व्र्वस्था 
५. खाजा खचयः देिार्को अवस्थामा स्थानीर्  िका कमयचारीिाई खाजा खचय उपिब्ध गराउन  

सहकनेछ। 

क) कार्ायिर् समर्मा सम्पादन िनु नसक्ने भलन प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ िे  ोकेको 
लनद्वदयष्ट कामको िालग मात्र कार्ायिर् समर् अशघ वा पलछ बैठक राख्न वा कार्ायिर्को अन्र् 
काममा िगाउन सहकनेछ। प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ को स्वीकृल  हवना राशखएको बैठकको 

 * प्रथम संिोधनबाट िटाईएको 
 # प्रथम संिोधनबाट थहपएको 
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बैठक भत्ता, खाजा खचय भकु्तानी िनुे छैन। कार्ायिर् समर् बािेक कशम् मा दूई घण्टा 
अल ररक्त समर् कार्य गरेको अवस्थामा मात्र खाजा खचय गनय उपिब्ध गराईनेछ। 

ख)अल ररक्त समर्मा काम गनुय पने भएमा, देिार् बमोशजम खाजा  था खाना खचय उपिब्ध 
गराउन वा सो बराबरको खाना  था खाजा खचय गनय सहकनेछ। 

(१) सावयजलनक हवदाको द्वदन भए प्रल द्वदन प्रल  व्र्शक्त बहढमा छ सर् रुपैर्ााँ। 

(२) कार्ायिर् खोल्ने द्वदन भए प्रल  द्वदन प्रल  व्र्शक्त बढीमा ल न सर् रुपरै्ााँ। 

(३) आठ घण्टा भन्दा बढी अवलध लनरन् र बैठक बसेको अवस्थामा खाजा खचयमा थप 
पचास प्रल ि  सम्म भकु्तानी गनय सहकनेछ। 

ग) न्र्ाहर्क सलमल को बैठक बसेको द्वदन न्र्ाहर्क सलमल का सदस्र्  था सिभागी  
कमयचारीिरुिे दफा ४ को उपदफा (२) बमोशजम खाजा खचयको सहुवधा पाउने छन। 

घ) र्स दफामा जनुसकैु कुरा िेशखएको भए ापलन रासन वाप को सहुवधा लिएका वा बैठक 
भत्ता प्राप्त गरेका कमयचारीिे खाजा खचय पाउने छैन। 

६. शचर्ापान र अल लथ सत्कार खचय : 

१) शचर्ापान  था अल लथ सत्कार वाप  देिार् बमोशजमका पदालधकारीिे देिार् बमोशजमको 
रकममा नबढने गरी मालसक रुपमा हवहवध खचयको आदेि द्वदन सक्ने छन। 

 क) नगर प्रमखुिे रु. हवस िजार, 

 ख) उपप्रमखुिे रु. पन्र िजार, 

 ग) नगरपालिकाको कार्ायिर्िे रु. दस िजार, 

 घ) वडाध्र्क्ष/वडा कार्ायिर्िे रु. पाचाँ िजार, 

२) उपदफा (१) बमोशजमको रकममा नबढ्ने गरी कार्ायिर् व्र्वस्थापन गने कमयचारीिे 
शजम्मा लिई सम्बशन्ध  पदालधकारीको अनमुल िे कार्ायिर् प्रर्ोजनका िालग मात्र खचयको 
आदेि द्वदन पाउनेछ। 
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३) उपदफा (१) र (२) मा उल्िेशख  सीमा भन्दा बढीको खचयको आदेि भएको अवस्थामा 
आधार र औशचत्र् सहि  कार्यपालिका बैठकमा पेि गनुयपने छ। कार्यपालिकाको स्वीकृल  
नभई त्र्स् ो रकम भकु्तानी िनुे छैन। 

 

पररच्छेद-४ 

अनगुमन भत्ता, दैलनक भत्ता  था भ्रमर् खचय सम्बन्धी व्र्वस्था 
७. दैलनक भत्ता  था भ्रमर् खचय : कमयचारीिे संघीर् कानून बमोशजमको दरमा दैलनक  था भ्रमर् 

भत्ता पाउनेछन। जनप्रल लनलधको दैलनक  था भ्रमर् भत्ता सम्बन्धी व्र्वस्था प्रदेि कानून 
बमोशजम िनुेछ। दैलनक  था भ्रमर् भत्ता सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था देिार् बमोशजम िनुेछ। 

१) साधारर् र्ा नगर पदालधकारी/कमयचारी सम्बशन्ध  कामकोिालग हफल्डमा खहटन ु
खटाउन ुपदाय वा अनगुमन  था सपुरीवेक्षर् गनुयपदाय भ्रमर् आदेि स्वीकृ  गराएर मात्र जान ु
पनेछ। स्वीकृ  भ्रमर् आदेि हवना भ्रमर् खचय  था दैलनक भत्ता भकु्तानी गररने छैन। 

२) देिार्का पदालधकारीिे भ्रमर् वा काजको उदेश्र्, अवलध र भ्रमर् गने साधन  ोहक 
भ्रमर् आदेि स्वीकृ  गनय सक्नेछन। 

 क) प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ  - नगर प्रमखु, 

 ख) प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ  बािेकका अन्र् कमयचारीिरु - प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ । 

३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा भए ापलन नगर क्षेत्र बाहिर भ्रमर् गनुय पदायको अवस्थामा 
प्रमखुको भ्रमर् आदेि नगर कार्यपालिकाबाट स्वीकृ  गराउन ुपनेछ। 

४) प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ को सा  द्वदन भन्दा बढी अवलधको नगर क्षते्र बाहिरको भ्रमर् 
गनुयपने अवस्थामा संघीर् मालमिा  था सामान्र् प्रिासन मन्त्रािर्  था प्रदेिको प्रमखु 
सशचविाई जानकारी गराउनपुनेछ। 

५) पदालधकारी  था कमयचारीको हवदेि भ्रमर् सम्बन्धी व्र्वस्था संघीर् कानून बमोशजम  
िनुेछ। 

६) कार्ायिर्को कामको लसिलसिामा बास बस्ने गरी कार्ायिर् रिेको स्थानबाट कशम् मा 
दि हक.लम बाहिरको क्षते्रमा भ्रमर् वा काजमा खहटएको कमयचारीिरुिे नेपाि सरकारिे 
 ोकेको दर र प्रहक्रर्ा बमोशजमको दैलनक भत्ता  था भ्रमर् खचय पाउनेछन ।  र पदालधकारी 
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 था कमयचारीिे भ्रमर् गदाय सरकारी सवारी साधन प्रर्ोग भएको अवस्थामा र्ा ार्ा  खचय 
पाईने छैन। सावयजलनक सवारी साधनमा भ्रमर् गनुयपरेमा प्रचलि  भाडा दर बमोशजमको रकम 
उपिब्ध गराईने छ। 

७) भ्रमर् खचय सम्बन्धी फरफारक गनय वा भकु्तानी माग गदाय अलनवायर् रुपमा भ्रमर् 
प्रल वेदन कार्ायिर्मा पेि गनुयपने छ। 

८) सा  द्वदन भन्दा बहढ अवलधको िालग पदालधकारी वा कमयचारीिाई भ्रमर् वा काज 
खटाउन ु पनेभएमा भ्रमर् आदेि स्वीकृ  गने पदालधकारीिे त्र्सको स्पष्ट कारर् खोिी 
आफूभन्दा एक  ि मालथको अलधकारीको स्वीकृ  लिई भ्रमर् आदेि स्वीकृ  गनुय पनेछ  र, 
सा  द्वदन भन्दा बढी अबलधको िालग काज खटाउदा एक  ि मालथको पदालधकारीको 
स्वीकृ ी लिन ुपनेछ। 

९) सरकारी खचयमा भ्रमर् गने पदालधकारी वा कमयचारीिे सम्भव भए सम्म हकफार् ी र 
कम खशचयिो बाटो वा सवारी साधन प्रर्ोग गरी भ्रमर् गनुयपनेछ। 

१०) दैलनक भ्रमर् भत्ता उपभोग गने कमयचारीिे दैलनक भत्ता उपभोग गरेको अवलधभर 
हफल्ड भत्ता वा अन्र् कुनै हकलसमको भत्ता पाउने छैन। 

११) कुनै पदालधकारी वा कमयचारीिे भ्रमर् वा काजमा रिेको अवलधमा हवदा बसेमा त्र्सरी 
हवदामा बस्दाको अवलधमा लनजिे र्स कानून बमोशजम पाउने दैलनक भत्ता, भ्रमर् खचय पाउने 
छैन। 

१२) भ्रमर्मा खहटने पदालधकारी  था कमयचारीको भ्रमर् अलभिेख खा ा कार्ायिर्िे 
व्र्वशस्थ  रुपमा राख्न ुपनेछ। 

१३) र्स दफामा अन्र्न्त्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भए ापलन स्थानीर्  िका पदालधकारी 
 था कमयचारीको भ्रमर् सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था नेपाि सरकारको भ्रमर् खचय लनर्माविी 
बमोशजम िनुेछ। 

#१४) र्स नगरपालिका अन् गय  संचािन िनुे कार्यक्रमिरुको अनगुमन गदाय सोिी 
कार्यक्रमबाट दैलनक रुपमा प्रल  द्वदन रू. १२००।- अनगुमन भत्ता उपिब्ध गराईने छ । 

 

पररच्छेद-५  # प्रथम संिोधनबाट थहपएको 
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पारविन  था ईन्धन सहुवधा सम्बन्धी व्र्वस्था 
८. पारविन सहुवधा 

१) कार्ायिर्मा उपिब्ध सवारी साधन कमयचारीको शजम्मेवारी र लनजिरुिे सम्पादन गनुयपने 
कार्यचापको आधारमा समन्र्ाहर्क रुपमा उपिब्ध गराउने शजम्मेवारी प्रमखु प्रिासकीर् 
अलधकृ को िनुेछ। प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ िे कार्ायिर्को नाममा रिेको  था भाडामा 
लिई वा अन्र् कुनै  ररकािे कार्ायिर्िे प्रर्ोगमा ल्र्ाएको सवारी साधन सरकारी कामको 
िालग मात्र प्रर्ोगमा ल्र्ाउने व्र्वस्था लमिाउन ुपनेछ। 

२) कार्ायिर्िे प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ िाई कार्ायिर्को कामको प्रर्ोजनको िालग 
उपिब्ध भए सम्म एक चार पाङग्र ेसवारी साधन उपिब्ध गराउनेछ। 

३) कार्ायिर्मा सवारी साधनको उपिब्ध ा नभएमा आलथयक वषयको प्रारम्भमै मापदण्ड  र् 
गरी कार्ायिर्िे न्रू्न म मूल्र्मा शजप/कार भाडामा लिन सक्नेछ। 

४) कार्ायिर्का मिािाखा/िाखा प्रमखुिाई कार्ायिर्बाट उपिब्ध भए सम्म सवारी 
साधनको व्र्वस्था गररनेछ। 

५) कुनै पदालधकारी वा कमयचारीिे सरकारी सवारी साधन कार्ायिर्को कामबािेक अन्र् 
प्रर्ोजनमा प्रर्ोग गनय पाइनेछैन सरकारी सवारी साधनको हिपाज  गरी सरुशक्ष  राख्न ु
सम्बशन्ध  सवारी साधन बझुीलिने कमयचारीको शजम्मेवारी िनुेछ। सावयजलनक हवदाको द्वदन 
कार्ायिर्बाट उपिब्ध गराईएको सवारी पास हवना कार्ायिर्को सवारी साधन सञ्चािन गनय 
पाईने छैन। 

६) कार्ायिर्िे कानून बमोशजम सवारी साधनको राजस्व ल ने, हवमा ल ने, प्रदूसर् जााँच गरी 
सवारी साधन चसु्  दरुुस्  राख्न ेव्र्वस्था लमिाउनेछ। 

७) सरकारी सवारी साधन प्रर्ोग गने कमयचारीिाई लनजिे प्रर्ोग गरेको सवारी साधनको 
िालग ममय  हवि बमोशजम बहढमा कार/शजपको वाहषयक पचास िजार र मोटरसाइकि वा 
स्कूटरको िालग वाहषयक दस िजार नबढने गरी ममय  खचय उपिब्ध गराइनेछ। र्स भन्दा 
बहढ रकमको सवारी साधनको ममय  सम्भार वाप को रकम भकु्तनी गनुयपने अवस्थामा 
कार्यपालिकाको लनर्यर् बमोशजम िनुेछ। 

 ८) सरकारी सवारी साधनमा लनजी नम्बर प्िेट राख्न पाइनेछैन। 
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९. ईन्धन सहुवधा:  

१) सरकारी  था लनजी सवारी साधन प्रर्ोग गरी लनर्लम  रुपमा कार्ायिर्मा आउन े
कमयचारीिाई अनसूुशच १ बमोशजमको ईन्धन सहुवधा उपिब्ध िनुेछ। 

२) लनजी सवारी साधन प्रर्ोग गने कमयचारीिरुिे ईन्धन सहुवधा लिन चािेमा आफूिे प्रर्ोग 
गरेको सवारी साधनको ब्िू बकुको छााँर्ा प्रल  र सवारी चािक अनमुल  पत्र प्रल लिपी 
अलनवायर् रुपमा कार्ायिर्मा पेि गनुयपनेछ। ब्िू बकुको र सम्बशन्ध  कमयचारीको नाममा 
रिेको सवारी चािक अनमुल  पत्रको छााँर्ा प्रल  पेि नगरे सम्म ईन्धन वाप को सहुवधा 
उपिब्ध गराईने छैन। 

 ३) कार्ायिर्िे ईन्धन सहुवधा हव रर्को अलभिेख अध्र्ावलधक गरी राख्न ुपनेछ। 

##४) मालथ जनुसकैु कुरा िेशखएको भए ापलन प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ िे कामको 
आवश्र्क ा अनसुार ब्ि ु बकु  था सवारी साधन अनमुल  पत्र नभएकािरुिाई समे  
अनसूुची-१ बमोशजमको इन्धन सहुवधा उपिब्ध गराउन सहकनेछ । 

१०. सवारी साधन सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था: 

१) सवारी साधनको सहुवधा प्राप्त गने वा उपिब्ध गराउनपुने पदालधकारी  था कमयचारीिाई 
कार्ायिर्मा उपिब्ध सवारी साधन प्रर्ोग गने व्र्वस्था लमिाईनेछ। कार्ायिर्मा सवारी 
साधन उपिब्ध नभएको अवस्थामा कार्ायिर्मा स्रो  उपिब्ध ाको अवस्था िेरी देिार् 
बमोशजमको मापदण्ड लभत्र रिी सवारी साधन खररद गनय सहकनेछ। 

क) हवशिष्ट शे्रर्ीको प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ िाई सत्तरी िाख रुपरै्ााँ सम्मको सवारी 
साधन, 

ख) राजपत्राहि  प्रथम शे्रर्ीका अलधकृ िाई साठी िाख सम्मको सवारी साधन, 

ग) मोटरसाईकि  था स्कूटर २०० लस लस सम्म, 

घ) कार्ायिर्को कुनै काम हविेषिे सवारी साधन भाडामा लिन ुपरेमा सोको औशचत्र् खोिी 
प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ िे प्रचलि  दरमा भाडामा लिन सक्नेछ। 

 ## दोस्रो संिोधनबाट थहपएको 
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२) कार्ायिर्का सवारी साधन लनर्लम  रुपमा ममय  सम्भार गरी चाि ुिाि मा राख्न ुपनेछ। 
कार्ायिर्बाट नर्ााँ सवारी साधन खररदिाई लनरुत्सािन गररनेछ। कार्ायिर्िे नर्ााँ सवारी 
साधन खररद गनुयपने अवस्थामा ईिेशक्िकि  था वा ावरर् मैत्री सावरी साधन खररद  था 
प्रर्ोगमा जोड द्वदईनेछ। 

 

पररच्छेद-६ 

सञ्चार, पोिाक, प्रोत्सािन भत्ता सम्बन्धी व्र्वस्था  
११.स्थानीर्  िका पदालधकारीको सञ्चार, पोिाक,  था अन्र् भत्ता: स्थानीर्  िका पदालधकारीको 

सञ्चार, पोिाक,  था अन्र् भत्ता प्रदेि कानूनमा भए बमोशजम िनुेछ। 

१२.पत्रपलत्रका  था सञ्चार सहुवधा: 

१) कार्ायिर्िे पदालधकारी  था कमयचारीिाई स्रो को उपिब्ध ा िेरर पत्रपलत्रका खररद गरी 
उपिब्ध गराउन सक्नेछ। 

२) प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ िाई मालसक पन्र सर् रुपैर्ााँमा नबढाई सञ्चार सहुवधा 
वाप को रकम वा मोबाइि ररचाजयको सहुवधा उपिब्ध गराइनेछ। 

३) कार्ायिर्बाट उपिब्ध भएको सञ्चार खचय कार्ायिर्को प्रर्ोजनको िालग मात्र प्रर्ोग 
गनुयपनेछ। 

१३. पोिाक भत्ता: स्थानीर्  िका कमयचारीिाई प्रत्रे्क वषयको चैत्र महिनामा पोिाक भत्ता वाप  
नेपाि सरकारका कमयचारीिे पाएसरिको रकम उपिब्ध गराईनेछ। 

१४. कार्ायिर्मा कार्यर  कमयचारी प्रोत्सािन गनय वा कुनै हविेष प्रकारको काम/ अलभर्ानमा  
खटाउदा कार्यपालिकािे लनर्यर् गरी खाईपाई आएको  िवमा लनशि  प्रल ि  वा  ोहकए 
बमोशजमको रकम थप द्वदन सक्नेछ। 

 

पररच्छेद-७ 

 ालिम/गोष्ठी/सेलमनार/कार्यिािा संचािन 

१५.  ालिम/गोष्ठी/सेलमनार: 
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१) वाहषयक कार्यक्रम  था बजेटमा समावेि भएका  ालिम/गोष्ठी/सेलमनार जस् ा 
कार्यक्रमिरु उपिब्ध भए सम्म सरकारी ििमा नै सञ्चािन गररनेछ। 

२) स्वीकृ  वाहषयक कार्यक्रम अन् रग  संचािन िनुे कार्यक्रममा प्रशिक्षक, स्रो  व्र्शक्त, 
सिभागी  था कार्यपत्र प्रस्  ुक ायको पाररश्रलमक भकु्तानी देिार् बमोशजम िनुेछ। 

क) प्रशिक्षक  था कार्यपत्र प्रस्  ुक ायिे दैलनक दूई सेसनको भकु्तानी लिन सक्नेछन  था 
कक्षा अवलध कशम् मा डेड घण्टाको िनुपुदयछ। प्रल  सेसन दईु िजार रुपैँर्ा र कार्यपत्र 
 र्ार रु एक िजार सम्म भकु्तानी गनय सहकनेछ। 

ख) कार्यक्रम संचािन गने स्थानीर्  ि भन्दा बाहिर बाट प्रशिक्षक  था स्रो  व्र्शक्त 
बोिाउनपुरेमा लनजिाई लनर्मानसुार आ ेजा े र्ा ार्ा  खचय र दैलनक भत्ता  था कार्यपत्र 
लनमायर् र सेसन संचािन भत्ता उपिब्ध गराईनेछ। 

ग)  ालिम/गोष्ठी/सेलमनार/कार्यिािा जस् ा कार्यक्रममा पानी  था खाजाको िालग 
प्रल व्र्शक्त प्रल द्वदन बढीमा  ीनसर् पचास रुपैर्ााँ र खाना खवुाउनपुने अवस्था भए खाना 
बाप  बढीमा पााँच सर् रुपैर्ााँ सम्म खचय गनय सहकनेछ। 

घ) कार्यक्रममा सिभागीिरुको िालग  ालिम/गोष्ठी मसिन्द बाप  ७ कार्य द्वदन सम्मको 
िालग प्रल  सिभागी बढीमा दईु सर् पचासको  ालिम/गोष्ठी मसिन्द सामालग्र खररद गरी 
उपिब्ध गराउन सहकनेछ। 

ङ) सर्ोंजक भत्ता प्रल द्वदन एक िजार, सिर्ोगी भत्ता प्रल  व्र्शक्त पााँचसर्  था हवहवध 
खचय (प्रमार् पत्र, सरसफाइ, व्र्ानर आद्वद ७ कार्य द्वदनको) अनपुा मा पााँच िजार सम्म 
खचय गनय सहकनेछ। 

च) सकेसम्म सरकारी छात्रा/छात्रबासमा बसोवासको व्र्वस्था गनुयपछय। र्सका िालग 
घर भाडामा लिन पाईने छैन। दैलनक भत्ता पाउने बािेक व्र्शत्तग  पििमा बास बस्न ु
परेमा प्रल  सिभागी दैलनक एक िजारका दरिे आवास भत्ता उपिब्ध गराउन सहकनेछ। 

छ) कार्यक्रम/गोष्ठी/सेलमनारमा सिभागीिरुिाई रु.पााँच सर् र्ा ार्ा  खचय उपिब्ध 
गराउन सहकनेछ। 
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ज) पााँच हक.लम. टाढाबाट आउनपुने सिभागीिरुिाई सावयजलनक र्ा ार्ा  बाप को खचय  
उपिब्ध िनुेछ। आवासीर् कार्यक्रममा एक पटकको मात्र आ ेजा े सहुवधा उपिब्ध  
गराईनेछ। 

झ) प्रल वेदकको पाररश्रलमक एकद्वदनको एक िजारको दरिे उपिब्ध गराउन  
सहकनेछ। प्रल वेदन पेि गररसकेपछी मात्र र्स् ो रकम भकु्तालन िनुेछ । प्रल   
कार्यक्रम  ीन िजारमा नबढने गरी प्रल वेदन  र्ारर खचय भकु्तानी द्वदन  सहकनेछ। 
कसैिेपलन दोिोरो सहुवधा लिन पाउनछैेन। 

३) प्राहवलधक हविेषज्ञ आवश्र्क पने वा सेसन संचािन गने आधा भन्दा बढी हवषर् हवज्ञ 
बाहिर बाट लिन ुपने व्र्स्थामा वा आवलसर् रुपमा संचािन गनुयपने कार्यक्रम कार्ायिर्बाट 
सोझौ संचािन गनय नसहकने भएमा प्रचलि  सावयजलनक खररद सम्बन्धी कानून बमोशजमको 
प्रहक्रर्ाबाट सेवा खररद गरी  ालिम गोष्ठी जस् ा कार्यक्रम संचािन गनय सहकनेछ। 

 

पररच्छेद-८ 

पानी, लबजिुी, टेलिफोन  था घरभाडा सम्बन्धी व्र्वस्था 
१६. पानी, हवजिुी, टेलिफोन  था घरभाडा 

१) कार्ायिर्  था पदालधकारीिे पानी, हवजिुी, टेलिफोन जस् ा सहुवधाको प्रर्ोगमा  
लम व्र्हर् ा अपनाउन पनेछ। 

२) कार्ायिर्िे पानी, हवजिुी  था टेलिफोनको हवि समर्मै भकु्तानी गरी जररवाना नल ने र 
छुट सहुवधा लिने व्र्वस्था लमिाउन ुपनेछ। 

३) कार्ायिर्को काममा बािेक अनावश्र्क रुपमा हवजिुी र टेलिफोन प्रर्ोग गनुयिदैुन । 

४) कार्ायिर् प्रर्ोजनका िालग बािेक घर भाडामा लिईने छैन।कार्ायिर्मा उपिब्ध स्थानिे 
नपगु िनुे अवस्थामा कारर् सहि  कार्यपालिकाको लनर्यर् बाट कार्ायिर्को कामको िालग 
घरभाडामा लिनपुनेछ । 

५) कार्ायिर्को िालग घरभाडामा लिनपुने अवस्थामा प्रचलि  सावयजलनक खररद ऐन  था 
खररद लनर्माविी बमोशजमको प्रहक्रर्ाबाट घरभाडामा लिईनेछ । 
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पररच्छेद-९ 

खररद  था शजन्सी व्र्वस्थापन 

१७. खररद सम्बन्धी व्र्वस्था: 

१) प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ  वा लनजिे  ोकेको अलधकृ  कमयचारीको लिशख  आदेि हवना 
कसैिे कुनै मािसामान खररद गनय गराउन ुिदैुन। 

२) कार्ायिर्मा मािसामान खररद प्रहक्रर्ाको िालग खररद ईकाइ गठन गररनेछ । 

३) मािसामान खररद सम्बन्धी कारबािी सरुुगनुय अशघ खररद ईकाइिे मािािाखा, िाखाबाट 
आवश्र्क पने बस् िुरुको माग संकिन गरी प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ  वा लनजिे  ोकेको 
अलधकृ  कमयचारीबाट आवश्र्क पने बस् िुरुको कुिमाग स्वीकृ  गराउन ुपनेछ। 

४) उपदफा (२) बमोशजमको खररद मागमा देिार्का कुरा उल्िेख भएको िनुपुनेछ: 

  क) मािसामानको प्रकार, गरु्स् र, पररमार् सम्बन्धी हववरर्, 

  ख) मािसामान आवश्र्क पने समर्, 

  ग) खररदको अनमुालन  मूल्र्,र 

  घ) मूल्र् व्र्िोररने स्रो । 

५) खररदको िालग आवश्र्क बजेट व्र्वस्था नभई खररद कारवािी सरुु गनुयिदैुन। 

६) कार्ायिर्िे साधारर् र्ा पेश्कीिाई लनरुत्साहि  गनुयपनेछ । पेश्की फछ्यौट नगरी 
दोिोर्यएर पेश्की रकम द्वदईने छैन । पेश्की रकम समर्मै फछ्यौट गनुय प्रत्रे्क कमयचारीको 
क यव्र् िनुेछ । 

७) खररद सम्बन्धी सम्पूर्य व्र्वस्था सावयजलनक खररद ऐन २०६३  था लनर्माविी बमोशजम 
िनुेछ। 

१८. शजन्सी व्र्वस्थापन: 

१) कार्ायिर्मा प्राप्त प्रत्रे्क शजन्सी सामाग्रीको वगीकरर् गरी सामानको हववरर् र मूल्र् 
खिुाई मािािेखा पररक्षकिे स्वीकृ  गरेको ढााँचामा िग   र्ार गरी अलभिेख राख्न ुपनेछ। 
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२) मािािाखा/िाखामा रिेको कुनै मािसामान ममय  सम्भार गनुयपनेभए सोको लिशख  
जानकारी उपर्ोगक ायिे प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ िाई द्वदनपुनेछ। 

३) स्थानीर्  िको प्रत्रे्क िाखा/मािािाखा  था वडा कार्ायिर्का प्रत्रे्क कोठामा भएका 
शजन्सी सामानको अलभिेख सोिी कोठामा टााँस गनुयपनेछ। 

४) खचय भएर नजाने प्रत्रे्क शजन्सी सामालग्रमा शजन्सी संके  नम्बर उल्िेख गनुयपनेछ। 

५) आलथयक वषय समाप्त भएको ल न महिना लभत्र ग  वषयको मौदा , चाि ु वषयको खररद, 
िस् ान् रर् भई प्राप्त सामानको पररमार् र मूल्र् एवम ् सामानको अवस्था (सब ु, ममय  
गनुयपने, लििाम गनुयपने र लमनािा गनुयपने) खोिी शजन्सी िाखािे शजन्सी प्रल वेदन  र्ार 
गनुयपनेछ। 

६) उपदफा (५) बमोशजम  र्ार भएको प्रल वेदनको आधारमा प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ  
वा लनजिे  ोकेको अलधकृ  कमयचारीिे शजन्सी लनरीक्षर् गरी रार् सझुाव सहि को प्रल वेदन 
प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ िाई द्वदनपुनेछ। 

७) उपदफा(६) बमोशजमको प्रल वेदन प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ िे छिफिका िालग 
कार्यपालिकाको बैठकमा पेि गनुयपनेछ। 

८) शजन्सी व्र्वस्थापन सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था प्रचलि  आलथयक काहवयलध ऐन  था  
लनर्माविी बमोशजम िनुेछ। 

 

पररच्छेद-१० 

 हवहवध 

1९. लनजी सशचवािर् सम्बन्धी व्र्वस्था: 

१) प्रमखु/उपप्रमखुको लनजी सशचवािर्मा सिर्ोगी व्र्वस्थापन गनय बढीमा नगरपालिका 
प्रमखुको िालग रु.२०००० र उपप्रमखुको िालग रु.१८००० मालसक खचय गनय 
सहकनेछ।उक्त रकम एकमषु्ट रकम उपिब्ध गराउने वा लनजी सशचवािर्को िालग कमयचारी 
राख्न ेमध्र् कुनै एक  ररका बाट मात्र खचय गनय सहकनेछ। 

२०. दघुयटना लबमा व्र्वस्था: दमकि, एम्बिेुन्स र नगर बस संचािनको काममा  ोहकएका 
कमयचारीको िालग कार्ायिर्िे दघुयटना लबमा गराउनेछ। 
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2१. कार्ायिर्मा ऐन बमोशजम िनुे पदपूल य गनय पदपूल य सलमल का पदालधकारीिरुिाई िोकसेवा  
आर्ोगिे  ोके बमोशजम सेवा सहुवधा उपिब्ध गराईनेछ। 

21. लनर्यर् गरी खचय गनुयपने : कार्ायिर्िे स्वीकृ  कार्यक्रम अन् रग  कुनै कार्यक्रम,  ालिम, 
गोष्ठी आद्वद संचािन गदाय सावयजलनक खररद  था आलथयक कार्यहवलध सम्बन्धी कानून बमोशजम 
अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट लनर्यर् गरेर मात्र संचािन गनुयपनेछ।अलधकार प्राप्त अलधकारीको 
स्वीकृ  वेगर गरेको खचय भकु्तानी गररने छैन। 
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अनसूुची-१ 

लनर्म ९ को उपलनर्म (१) संग सम्बशन्ध   

कमयचारीको िालग मालसक ईन्धन सहुवधा  

इन्धन(पेिोि/लडजेि लिटरमा) 
 

क्र.सं.  ि/पद नगरपालिका 
१ प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ  (चारपाङग्र)े 60 

२ अलधकृ  स् र(दिौ र एघारौ)(चारपाङग्र)े 60 

३ अलधकृ  स् र (आठौ र नवौ) )(चारपाङग्र)े 40 

४ अलधकृ  स् र(आठौ,नवौ,दिौ र एघारौ)(मोटरसाइकि/स्कुटर) 10 

५ अलधकृ  स् र ६ औ ँर ७ औ(ँमोटरसाइकि/स्कुटर)  10 

६ सिार्क स् र(मोटरसाइकि/स्कुटर) 10 

७ सिर्ोगी स् र (मोटरसाइकि/स्कुटर) 5 
###७क. एकभन्दा बढी वडा िेने प्राहवलधक कमयचारीिाई थप १० लिटर ईन्धन  था 

लनजी मोटरसाईकि ममय  सम्भार खचय लबि बमोशजम उपिब्ध गराउने ।  
 

इन्धन सहुवधा पाउन ेआधारिरु: 

 १) पदालधकारी र कमयचारीको िालग कार्ायिर्िे उपिब्ध गराएको वा आफ्नै गालड वा  
मोटरसाइकि िनुपुनेछ। 

 २) महिना भरर हवदामा रिेको अवस्थामा सो महिनाको इन्धन उपिब्ध गराइने छैन। 

 ३) मालसक कोटा इन्धन सोहि महिना लभत्र निगेमा आको महिना थप िनु ेछैन। 

 ४) दमकि,एक्बिेुन्स र सरसफाइका साधनमा आवश्र्क ा अनसुार इन्धन उपिब्ध गराइन े
छ। 

 ५) कार्ायिर्को सवारी साधन भएमा सलभयलसङका िालग प्रत्रे्क ल न महिनामा कार/शजपको  
िालग पााँच लिटर मोहवि र प्रल  मोटरसाइकि एक लिटर मोहवि उपिब्ध िनुेछ। 

 ###  ेस्रो संिोधनबाट थहपएको 
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 ६) चारपाङग्र े वा सो भन्दा ठुिा साधन संचािनको िकबकु गरी  ोहकएको अलधकारीिे  
प्रमाशर्  गरेको िनुपुनेछ। 

नगर कार्यपालिकाबाट स्वीकृ  लमल ः २०७८।०१।०६ 

प्रथम पटक संिोधन लमल ः २०७८।११।२४ 

दोस्रो पटक संिोधन लमल ः २०८०।०७।२० 

 ेस्रो पटक संिोधन लमल ः २०८१।०५।१८ 

आज्ञािे 

गरे्ि दत्त लमश्र 

प्रमखु प्रिासकीर् अलधकृ  

  

 

 

 


