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दोधाया चाॉदनी नगयऩालरकाको नगद सहामता सञ्चारन कामयविलध २०७८ 
 

प्रस्तािना: मस दोधाया चाॉदनी नगयऩालरका ऺेत्र लबत्र प्राकृलतक तथा गैय 

प्राकृलतक विऩदफाट प्रबावित राई याहत तथा जीविकोऩाजयन सहमोगाथय 
प्रदान गरयने नगद सहमोगराई ब्मिस्स्थत् एिॊ  सॊस्थागत गयी प्रविमागत 

एकरुऩता ल्माउनको रालग मो कामयविलध फनाउन फान्छनीम बएकारे मस  
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दोधाया चाॉदनी नगयऩालरकाको विऩद् जोस्िभ न्मूनीकयण तथा व्मिस्थाऩन 

ऐन२०७५ को दपा २७ रे ददएको अलधकाय प्रमोग गयी नगय 

कामयऩालरकारे मो कामयविलध फनाएको छ । 

ऩरयच्छेद – १ 

प्रायस्भबक 

१. सॊ स्ऺप्त नाभ य प्रायभब् 
(१) मो कामयविलधको नाभ “दोधाया चाॉदनी  नगयऩालरकाको 

नगद सहामता सञ्चारन कामयविलध २०७८” यहेकोछ। 

(२) मो कामयविलध तरुून्त प्रायभब हुनेछ ।  

 

२. ऩरयबाषा् विषम िा प्रसॊगरे अको अथय नरागेभा मस कामयविलधभा, 
(क) ऐन बन्नारे दोधाया चाॉदनी नगयऩालरकाको विऩद् 

जोस्िभ न्मूनीकयण तथा व्मिस्थाऩन ऐन, २०७५ 
सभझन  ुऩदयछ। 

(ि) याहत बन्नारे विऩद् प्रबावित व्मस्िराई उऩरब्ध 

गयाईने नगद तथा िस्तगुत सहामता साभाग्री राइय 
सभझन  ुऩदयछ। 

(ग) नगद सहामता बन्नारे विऩद्को सभमभा मा विऩद 
ऩश्चात प्रबावित व्मस्ि िा ऩरयिायराई प्रदान गरयने 
आलथयक (नगद) सहमोगराइय सभझन  ु ऩदयछ।मस 
प्रकायको नगद सहमोग विऩद् ऩूिायनभुानभा आधारयत 
वित्तीम रगानी िा विऩद् व्मिस्थाऩन कोषभा ऩलन 
रागू हुने छ। 

(घ)  कोष बन्नारे ऐनकोदपा १२ फभोस्जभको 
विऩद्व्मिस्थाऩन कोषराइय सभझन  ुऩदयछ। 

(ङ)  प्रबावित व्मस्ि बन्नारे विऩद्को घटनाफाट ऩरयिायका 
सदस्म गुभाएको, शायीरयक िा भानलसक सभस्मा  

अभ्मासहरु अध्ममन गयी प्रलत व्मस्ि जीविकोऩाजयनका रालग आिश्मक 

ऩने साभाग्रीहरु एिॊ  अन्म अलत-आिश्मक सेिा-सवुिधाको लनलभत्त सभग्रभा 
एक भुष्ठ कलतऩैसाको आिश्मकता ऩदयछ बन्ने नैन्मूनतभ िचय टोकयी 
(MEB) हो।  

मस नगयऩालरकारे सभम साऩेऺ न्मूनतभ िचय टोकयी (MEB) 

को अध्मािलधक गने गरय हारराई प्रलत ऩरयिाय प्रलत भवहनाको न्मूनतभ 

िचय टोकयीरु.१३,५०० राई आधाय भान्ने छ मा रु. ९० प्रलत व्मस्ि प्रलत 

ददनको वहसाफरे नघट्ने गरय MEB लनधाययण गने छ जसभा सलभलतरे 

ऺलतको अिस्था अनसुाय MEB को कुनै लनस्श्चत  प्रलतशत भात्र (जस्तै 

६०% = ८,१००), मा अिस्था अनसुाय थऩ गरय विशेष याहत सेिा 
MEB

+
 प्रदान गनय सवकने छ। 
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(ङ)  भानिीम सेिाभा सॊरग्न मस नगयऩालरकाभा कामययत विलबन्न  

सॊघ-सॊस्था, साझेदायी तथा सहमोगी लनकामहरु, स्थानीम 
उद्योग फास्णज्म सॊघ, नगद-प्रफाह सभफस्न्धत सेिा 
प्रदामकहरु एिॊ  अन्म प्रत्मऺ-अप्रत्मऺ सॊऱग्न सयोकाय 
िाराहरु सॊग लनमलभत सभन्िम तथा सहकामय गने। 

(च) राबग्राही छनौट आधाय लनभायण गने तथा छनौट 

प्रविमाहरुभा सहजीकयण गने। 

(छ) भूर भानिीम भाऩदण्डहरु, आचायसॊ वहता तथा अन्म 

लसद्धान्तहरु ऩारन गने य गनय सहजीकयण गने, साथै नगद 

तथा बौचय सहामता सभफन्धी सभऩूणय कामयको कामायन्िमन 

सहजीकयण गने। 

(ज)  फजाय अनगुभन कामय गनय भखु्म बूलभका लनिायह गने य 

अनगुभन उऩ सलभलतराई सहमोग गने। 

(झ)  आिलधक तथ्म ऩयक प्रलतिेदनहरु तथा सूचीहरु तमाय गने 
य  गनय सहमोग गने। 

(ञ) सभुदामको गुनासो-सनुिुाई सभफन्धी सफै व्मिस्था गने, य 
सलभलतको लनदेशानसुाय अन्म आिश्मक कामय गने।  

(५) अनसूुची ५: न्मूनतभ भाऩदण्ड, न्मूनतभ िचय टोकयी(MEB) लनधाययण 
तथा नगद सहामताको आकाय 

 

घयधुयी आलथयक विश्लेषण, जीविकोऩाजयनका विद्यभान स्थानीम अभ्मासहरु, 

िाद्यान्न तथा आलथयक श्रोतहरु, स्थानीम सॊस्कृलत तथा विकासको अिस्था 
आददरे कुनैऩलन सभदुामको उत्थानस्शरता प्रलतविस्भफत गदयछ। िासगयी 
घयधुयी आलथयक विश्लेषण तथा जीविकोऩाजयनका लफद्यभान स्थानीम  

उत्ऩन्न बएको, घय, जग्गा जलभन, ऩशुऩन्छी, िाद्यान्न, 

रत्ताकऩडा तथा अन्म सभऩस्त्तभा आॊस्शक िा 
ऩू्णरूऩभा नोक्सानी ऩगेुको िा विऩद्का कायण अन्म 
कुनै तरयकाफाट प्रबावित बएको व्मस्िराई 
सभझनऩुदयछ। 

(च) सलभलत बन्नारे मस नगयऩालरकाको विऩद् जोस्िभ 
न्मूनीकयण तथा व्मिस्थाऩन ऐनको दपा ३ 
फभोस्जभको नगय विऩद् व्मिस्थाऩन सलभलतराइय 
सभझनऩुदयछ। 

(छ) उऩ-सलभलत बन्नारे मस नगयऩालरकाको विऩद् 
जोस्िभ न्मूनीकयण तथा व्मिस्थाऩन ऐनको दपा २१ 
अनसुाय आिश्मकता यहेभा गठन गरयने नगद-
सञ्चारन अनगुभन तथा भलु्माॊकन उऩ-सलभलतराई 
सभझन ुऩदयछ । 

(ज)  सॊमोजक बन्नारे सलभलतको सॊमोजकराइय 
सभझनऩुदयछ। 

(झ) नगद सहमोग ऩद्दलत/ढाॉचा बन्नारे मस कामयविलधको 
दपा १२ को उऩदपा (२) भा उल्रेि गरयए 
फभोस्जभ कुनै ऩलन श्रोतफाट राबास्न्ित व्मस्िभा 
नगद प्रिाहगदाय अऩनाईने प्रणारी एिॊ ढाॉचाराई 
सभझनऩुदयछ। 

(ञ)  वित्तीम सेिा प्रदामक बन्नारे कुनै ऩलन फैंक, सहकायी 
सॊथा, येलभट्यान्स कभऩनी िा सोही अनसुायका नेऩार 
सयकायको प्रचलरत कानून तथा लनमभनभा यही 
स्थाऩना बइ विलबन्न प्रकायरे वित्तीमसेिाहरु प्रदानगने 
िा गयेका सॊथाहरुराई सभझनऩुदयछ। 
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(ट)  न्मूनतभ िचयटोकयी बन्नारे प्रलतव्मस्ि 
जीविकोऩाजयनका रालग आिश्मक ऩने िाद्यान्न एिॊ 
अन्म अलत-आिश्मक िस्त ु तथा सेिा-सवुिधाको 
लनलभत्त प्रलत ऩरयिाय प्रलत भवहना आिश्मक ऩनय जाने 
सभग्रभा एकभुष्ठ आलथयक आकाय हो बन्ने 
सभझनऩुदयछ। 

(ठ)  वितयण ऩश्चात अनगुभन बन्नारे याहत तथा 
ऩनुरायबका रालग प्रदान गरयएको नगद तथा बौचय 

कामयिभको उऩमोलगता एिॊ प्रबािकारयता फाये अध्मन 
गने उद्देश्मरे वितयण ऩश्चात गरयने अनगुभनराई 
सभझनऩुदयछ। 

(ड)  लफऩद् प्रलतकामायत्भक साभास्जकसयुऺा बन्नारे विऩदको 
अिस्थाभा सफैबन्दा फढी प्रबावित हुन जाने विशेष-
सॊकटासन्न सभहुका नागरयकराई विऩद्को साभना 
गनय सहमोगाथय उऩरब्ध गयाईने साभास्जक सुयऺा 
सभफन्धी कामयराई सभझन ुऩदयछ। 

(ढ)  फजायको द्रतु-रेिाजोिा बन्नारे कुनैऩलन विऩद्को 
घट्ना ऩश्चात् द्रतुगलतभा गरयने फजायको 
रेिाजोिाराई सभझन ुऩदयछ। 

(ण)  विऩद्-ऩूियफजाय नक्साॊकन बन्नारे साभान्म अिस्थाभा 
विऩद् ऩूियतमायीको उद्देश्मरे फजाय सञ्चारनका भखु्म 
तत्िहरु, विऩद्रे प्रबािऩानय सक्ने ऺेत्रहरु, गोदाभ-
ढुिानीको अिस्था, आमात-लनमायतको अिस्था, 
अत्मािश्मक  साभाग्रीहरुको उऩरब्धता, फजाय भूल्म 
तथा विऩदको सभमभा सृजना हुन सक्ने अिस्था 

(४) अनसूुची ४:स्थानीम नगद सहामता सॊमोजकको रालग नभुना कामय-
शतयहरु (ToR) 

(अनसूुची ४) तऩाई ..... ...................... राई मस दोधाया चाॉदनी 
नगयऩालरकाको लफऩद व्मिस्थऩन सलभलतरे आजको लभलत ......./..../.... 

भा मस सलभलतको लभलत ......./..../.... को फैठकको लनणयम अनसुाय मस 
नगयऩालरकाको “स्थानीम नगद सहामता सॊमोजक” को ऩदको रालग 

भनोनमन गयेको छ।तऩाई आजको लभलतरे मस नगयऩालरकाको भानिीम 

नगद सहामता प्रालफलधक एिॊ  सॊमोजकको रुऩभा स्जभभेिायी फहन गनुय हुने 

छ य तऩाइको उि स्जभभेिायी ........../..../.... का ददन सभभ यहने छ। 

तऩाइको सभऩूणय तरफ, बत्ता तथा अन्म सेिा-सवुिधाहरु तऩाई कामययत 

सॊस्थारे उि सॊथाको लनमभानसुाय बयण-ऩोषण गने छ। मसकामय 
शतयहरुभा हस्ताऺय गनुय हुॉदा तऩाइरे नेऩारको सॊ लफधान, प्रचलरत कानून, 

नीलत-लनमभ तथा यावष्डम एिॊ  अन्तयावष्डम नीलत-लनमभ एिॊ  आचाय सॊ वहताहरु 

ऩारन गने सुलनस्श्चतता गनुय बएको प्रभास्णत हुन्छ। 

काभ, कतयव्म, बूलभका य स्जभभेिायीहरू:  

(क)  आिश्मक सूचना तथा तथ्माॊक सॊकरन तथा विश्लेषण 

कामयभा सलभलतराई सहमोग गने । 

(ि)  नगद सहामता सभफन्धी  सभऩूणय कामयको रालग सभऩकय  
व्मस्िको कामय गने। 

(ग)   मस कामयविलधको आधायभा आिश्मक प्रश्नािरी एिॊ सूचना 
सॊकरन तथा विश्लेषणका रालग आिश्मक कामय गने। 

(घ) स्थानीम, प्रादेस्शक तथा सॊघीम सॊयचनाहरुसॊग लनमलभत 
सभन्मि गने य आिश्मक सूचनाहरु आदान प्रदान गयी 
मस सलभलतको कामयभा सहामता गने। 

 -$_   -#&_  



 
४. के थोक  व्मिसाम  सञ्चारनभा  

छन् मा  तत्कारै सञ्चारनभा  
आउन सक्ने सभबािनाभा  
छन्? के  थोक व्मिसामरे 
िुद्रा व्मिसामराई  भाग  

अनसुाय  आऩूलतय गनय सक्छ? 

      थोक  व्मिसाम  स्थानीम 
िुद्रा  व्मिसामीहरुको  
ऩहुॉचभा  यही  स्थानीम  िुद्रा  
व्मिसामराई  भाग  अनसुाय  

आऩूलतय गनय सक्ने बएभा  
नगद  सहामता  कामयगनय 
प्रिर  सभबािना  यहन्छ  

५. के प्रबावित सभुदाम  

नस्जकको फजाय सभभ 

वकनभेरको रालग  आित 
जाित गनय सक्द छन? (दुयी, 
ऩुर-ऩुरेशा, फाटो-घाटो, 
सिायी साधन प्रमोग आदद) 

      स्थानीम फासीराई  

नस्जकको फजाय सभभ 

आित जाित गदाय झनै 

जोस्िभ फढ्ने, धेयै सभम 

राग्ने जस्ता सभस्मा 
देस्िएभा नगद सहामता 
कामयिभ कै “ऩैसाका 
रालग काभ” कामय ऩलन एकै 

साथ सञ्चारनभा ल्माई 
अिस्शष्ट ितयाहरू 
न्मूनीकयण गनय सवकन्छ  

६. फजाय प्रलतस्प्रधात्भक 

अिस्थाभा यहेको/नयहेको?  

      फजाय प्रलतस्प्रधात्भक हुॉदा 
नगद सहामता कामयिभका 
नकायात्भक प्रबािहरु कभ 

हुॉदै जान्छन\ .  

७. अत्मािस्मक आधायबूत िस्तु-
साभग्री, सेिा उऩरब्ध छ, 

छैन?  

      के फजायरे जनताको 
आधायबूत आिश्मकताहरु  

ऩूलतय गनय सक्दछ? 

८. स्थानीम ब्माऩायको अिस्था       फजाय छ तय व्मऩाय 

न्मूनछ बने नगद सहामता 
कामयरे फजायभा नगद 

प्रफाह गयी व्मऩाय िृवद्ध 

गनय टेिा ऩुमायउने हुन 
जान्छ 

९. गोदाभको अिस्था, बण्डायण 

ऺभता य साभग्री उऩरब्धता  
       

१०.  अन्म (उल्रेि गने):        

फायेभा विऩद्ऩूिय गरयने अध्ममन एिॊ नक्साॊकनराई 
सभझन ुऩदयछ। 

(त)  विद्युतीम नगद बन्नारे विधुतीम भाध्मभफाट राबग्राही 
सभभ ऩमुायईएको नगद यकभ तथा ऩमुायउने विलधराई 
सभझन ु ऩदयछ।मस अन्तगयत फैंक तथा वित्तीम सेिा 
प्रदामकहरुको िाताभा जभभा गयेको यकभ, भोफाइर 
पोनको एस.एभ.एस.भापय त ऩठाइएको यकभ, 
विधुतीम काडयहरुभा जभभा गरयएको यकभ, तथा उि 
सेिाप्रदामकहरु भापय त ् जभभागरयने मा राबग्राही 
सभभ ऩमुायउने जस्ता कामयराई सभझन ुऩदयछ। 

(थ)  बौचय बन्नारे याहत सहामता प्रदान गनय प्रमोगभा 
ल्माइने कागज तथा विद्युतीम काडय जसभा लनस्श्चत 
साभग्रीको सूची सवहत उऩरब्ध गयाइने शतयहरु 
उल्रेि गरयएको हुन्छ, राई सभझन ुऩदयछ। 

 -#^_   -%_  



ऩरयच्छेद – २ 

नगद सहामताको औस्चत्म , उद्देश्म तथा नगदको श्रोत 

 

३. नगद सहामताको औस्चत्म: विऩद्ऩश्चात प्रदान गरयने याहतको 
फढ्दो विविधीकयणसॊ गै फढ्दो एिॊ विलबन्न न्मूनतभ् 
आिश्मकताहरु हुने य लत भध्मे अलत आिश्मक िस्त  ुहालसर गनय 
सहमोग ऩमुायउने उदे्दश्मरे िस्तगुत याहत साभग्रीसॊग मा अरग्गै 
याहत स्िरुऩ नगद सहामता प्रदान गने प्रािधान यहेको छ।  

४. नगद सहामताको विशेष उद्देश्म: 

विऩद ऩश्चात स्थानीम फजाय तथा सेिाहरु आॊस्शक मा ऩूणय रुऩभा 
सञ्चारन बएको,अथिा प्रबावित सभुदामहरु स्शघ्र-ऩनुरायब, 

ऩनुस्थायऩना तथा ऩनुलनयभायणको अिस्थाभा आइऩगेुको अिस्थाभा 
नगद सहामता गनुयको लनभनानसुायका विशेष उद्देश्महरु यहेका 
छन :्  

(१) भानिीम सहामताराई भमायददत फनाउनकुा साथै विऩद् 

प्रलतकामयराई लछटो, छरयतो य सहबालगतात्भक फनाउने,  

(२) न्मूनतभ याहत फाहेक स्ियोजगाय तथा योजगायी 
व्मिस्थाऩनको भाध्ममभफाट विऩद् प्रबावितहरुको 
जीविकोऩाजयनभा सहमोग ऩमुायउने,  

(३) गुणक-प्रबािद्वाया आलथयक ऩनुरायबभा सहमोग ऩमुायउने, 

(४) विऩद्प्रबावित घय/ऩरयिायरे आ-आफ्नो अिस्था 
(ऺलतकोस्तय, अत्मािश्मक िस्तहुरु आदद) अनसुाय 
सहजरुऩभा आफ्नै छनौट अनसुाय िस्त  ु एिॊ  सेिा प्राप्त 

गनय सहज फनाउने, 

(५)  नगद प्रिाह भापय त स्थानीम फजाय तथा सेिा सचुारु गनय 
भद्धत ऩमुायउने, 

 

अनसूुची  ३ , पायभ  नॊ . ३: आधायबूत  फजाय-व्मिसाम सञ्चारन सूचना  पायभ  

ि.  

स 

फजायको नाभ : 

सूचना   सॊकरन  कताय: 

सभऩकय  नभफय: 

लभलत: 

ऺभता  स्कोय 

(वटक 

रगाउनुहोस) 

ऺतीको  
अिस्था 

स्कोय (वटक  

रगाउनुहोस) 

 

 

 

 

कैवपमत  

छैन
 

लनि
ायह
भु ि

ी छ
 

ऩूण
य रु

ऩभ
ा छ

 

ऩूण
य ऺ

ती
 

आ
ॊस्श
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ऺत

ी 
ऩूण

य स
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१. फजायको न्मूनतभ सञ्चारन/ 
ऩरयचारनको अिस्था (नोट: 

मस प्रमोजनको रालग फजाय 

बन्नारे स्थानीम एिॊ  साभान्म 

अिस्थाभा ऩहुॉचभा यहेको 
िुद्रा तथा थोक व्मिसामहरु , 

सेिा-सुलफधा प्रदामकहरु  

आदद जसभा ऩैसाको कायोफाय  

हुने गदयछ, राई फुस्झने  छ) 

      मदद उत्तय “छैन” अथिा 
“ऩूणय ऺलत” आएभा प्रत्मऺ 

नगद सहमोग अनुस्चत 

ठहरयन्छ  

२. के िुद्रा व्मिसाम सञ्चालरत  

छन्?  मा , तत्कार सञ्चारन 

हुने सभबािना छ? 

      मदद नगद प्रिाहको 
भाध्ममभफाट  तत्कार 
सञ्चारनको ऩुवष्ट बएभा 
सहामता कामयिभ 

सञ्चारन गने 

३. िुद्रा  व्मिसामहरु  मदद  
सञ्चारनभा छन्  मा तुरुन्तै  

सञ्चारनभा आउन सक्दछन्  
बने के लत व्मिसामहरुरे  

स्थानीम िासीको भागराई  

ऩुया गनय सक्द छन् ?  

      मदद स्थानीम फजाय 

सञ्चारनभा यहेभा, मा 
तत्कारै सञ्चारनभा आउन 

सक्ने अिस्था बएभा नगद 

सहामता कामयिभको 
गुणक-प्रबाि द्वाया भाग-

आऩूलतय सभफन्ध लफस्तायै 

सुचारु हुने हुनारे नगद  

सहामता कामयिभ 

उऩमुि हुन जान्छ  

 -^_   -#%_  



(२) अनसूुची २: कामयिभ सञ्चारन तथा सूचना अद्यािलधक पायभ 

मस नगयऩालरका विऩद् जोस्िभ न्मूनीकयण तथा व्मिस्थाऩन 
सलभलतको स्िीकृलतभा सञ्चालरत  नगद सहामता कामयको तथ्माॊक 
लनमलभत अद्यािलधक गनुयऩने हुन्छ जसको रालग सॊरग्न “कामयिभ 
सञ्चारन तथा सूचना अद्यािलधक  पायाभ” प्रमोग गनुय ऩदयछ ।  

सॊस्था /कामायरमको  नाभ:   

सभऩकय  व्मस्ि : सभऩकय  नभफय , इभेर  ठेगाना:                      (अनुसूची  २ , पायभनॊ . २)  
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ी ?

) 

कैव
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त 

१.        

२.        

३ .        

...        

(३) अनसूुची ३: आधायबूत फजाय-व्मिसाम सञ्चारन सूचना पायभ 

मो फजायको द्रतु-रेिाजोिा (RAM)को ऩरयभास्जयत सॊ स्ऺप्त 

पायाभ हो।सभफद्ध सॊघ-सॊस्था तथा सहमोगी लनकामहरुरे आिश्मकता 
अनसुाय सभन्िमात्भक तियरे फजायको द्रतु-रेिाजोिा गनय सक्नेछन्। 

मस नगयऩालरकारे नगद सहामता कामयिभ सञ्चारन गनय लनभन पायाभको 
प्रमोग गयी फजाय सभफन्धी सूचनाको सॊकरन तथा विश्लेष्ण गने/गयाउनेछ 

।मस पायाभराई अिस्थानसुाय ऩरयभाजयन गनय सवकने छ । 

 

(६) “काभका रालग नगद (ऩैसा)/Cash for Work” जस्ता 
नगद सहामता कामयिभ भापय त साियजलनक सुविधाहरु 

जस्तै फाटो, कुरो, वऩउनेऩानी, स्िास्थ्म, स्शऺा जस्ता 
ऺेत्रको शिघ्र ऩनुरायब एिॊ  ऩनुस्थायऩनभा टेिा ऩमुायउने, य 

(७)  नगद सवहतको याहत सहमोग भापय त व्मस्िगत रुऩभा 
अत्मािश्मक सेिा-सलुफधा तथा साभग्री हालसर गयी 
सभताभूरक तथा गरयभाभम जीिन लनिायह गनय भद्दत 

ऩमुायउने य सुयऺाका चनुौतीहरुराई सभेत साभनागनय 
सहज फनाउने। 

५. नगद सहामताको श्रोत: 

(१)  मस नगयऩालरकाको नगय विऩद् व्मिस्थाऩन कोष 

ऩरयचारन लनदेस्शकाको अलधनभा यही उिकोषभा 
जभभाहुन आएको यकभ,  

(२)  नगद सहामता कामयिभकै उद्देश्मरे सॊघ, सभफस्न्धत 
प्रदेश एिॊ  स्जल्राफाट उऩरब्ध गयाइएको याहत सहमोग 

(नगद), 

(३)  नगद सहामता कामयिभकै उदे्दश्मरे लछभेकी स्थानीम 

तहहरुफाट प्राप्त सहमोग, 

(४)  विऩद् व्मिस्थाऩन तथा भानिीम सहमोगको ऺेत्रभा कामय 
गरययहेका, तथा गनय इच्छुक साझेदाय सॊघ, सॊस्था, तथा 
लनकाम भापय त कामयिभको रालग स्िीकृत लफलनमोस्जत 

फजेट, 

(५) साझेदाय सॊघ, सॊस्था, लफकास साझेदाय तथा सॊमुि 

याष्डसॊघका लनमलभत तथा विशेष कामयिभ भापय त 

उऩरब्ध गयाइएको आलथयक सहमोग,  

 -#$_   -&_  



(६)  नेऩार सयकायको प्रचलरत कानूनको अलधनभा यवह 

सॊकरन बएको/हुन आउने मस दोधाया चाॉदनी 
नगयऩालरकाको अन्म आभदानी । 

ऩरयच्छेद – ३ 

कामयविलधको उद्देश्म तथा प्रमोग 

६.कामयविलधको उद्देश्म तथा प्रमोग  

(१)  नगयऩालरकाको  विऩद् जोस्िभ  न्मूनीकयण  तथा  
ब्मस्थाऩन ऐन, २०७५ रे प्रदान गयेको व्मिस्था 
अनसुाय मस दोधाया चाॉदनी नगयऩालरकारे विऩद् 

व्मिस्थाऩन कामयराई अझ व्मिस्स्थत गनय अन्तयायवष्डम 

एिॊ  यावष्डम प्रलतफद्धताहरुराई कामयन्िमन गनय, एिॊ 
विकासको फढ्दो अिस्थाभा नमाॉ य लछटो छरयतो ऩद्धलत 

एिॊ  औजायहरु प्रमोग गयी प्रलतकामयराई सयर, ऩायदशी 
य सहबालगताभरुक फनाउने उदे्दश्मरे ऐनको दपा ११ 

अनसुाय सफै सॊघ सॊस्था एिॊ  लनकामहरुसॊग सभन्मि एिॊ  
साझेदायी गयी अध्ममन, विकास एिॊ  कामायन्िन 

गनय/गयाउन, 

(२) कामयिभको उऩमोलगता तथा प्रबािकारयता सुलनस्श्चत गनय 
सघाउ ऩमुायउने उदे्दश्मरे विऩद्को अिस्थाको अध्ममन, 

विऩद्-ऩश्चात फजायको स्स्थलत तथा अिस्थाको अध्ममन, 

प्रबावित व्मस्ि तथा ऩरयिायहरुको विशेष आिश्मकता 
को अध्ममन, नगद-सहामता कामय गनय अऩनाइने अन्म 

आधायबूत अध्ममनहरु गनय/गयाउन, 

(३) तथ्माॊक सॊकरन तथा विश्लेषण, मोजना लनभायण एिॊ  
कामायन्िन, अनगुभन तथा भूल्माॊकन जस्ता कामयभा सभान 

फुझाई एिॊ  एकरूऩता प्रदान गनय/गयाउन, 

२६.अनसूुचीहरु (१)अनसूुची १: कामयिभको फायेभा जानकायी/प्रस्तािना पायभ  
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सभमािलध  आधायबूत सूचना  एिॊ  अध्ममन  

प्रलतफेदनहरु (मस पायभ सॊग  

सॊरग्न गयी सलभलतराई  

फुझाउन  ुऩने छ) 
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(ग) कुनै सयकायी िा गैयसयकायी ऩदालधकायी िा 
कभयचायीराई भ्रभण िचय िा अन्म त्मस्तै 
प्रकायको िचय उऩरब्ध गनय,गयाउन, 

(घ) विऩद्फाट प्रबावितराई ददईने तोवकए फभोस्जभको 
याहत फाहेक अन्म कुनै ऩलन वकलसभको चन्दा, 
ऩयुस्काय, उऩहाय िा आलथयक सहामता उऩरब्ध 
गयाउन, 

(ङ) कुनै ऩलन वकलसभको गोष्ठी, अन्तयविमा िा सबा 
सभभेरन सञ्चारन गनय/गयाउन, 

(च) विऩद्जोस्िभ न्मूनीकयण तथा विऩद्व्मिस्थाऩन 
सॉग प्रत्मऺ सभफन्ध नबएको अन्म कुनै ऩलन 
कामय गनय/गयाउन। 

२५.लनदेशन ददन सक्ने : नगयसबारे सलभलतको काभ कायफाहीको 
सभफन्धभा सलभलतराई आिश्मक लनदेशन ददन सक्नेछ । 

 

(४) विलबन्न अध्ममन तथा रेिाजोिाहरुको विश्लेषणको 
आधायभा अिस्थानसुाय लनणयम गयी आिश्मक एिॊ 
उऩमुि नगदसहामता कामयिभ सञ्चारन गनय/गयाउन, 

(५) प्रलत राबग्राहीराई प्रदान गरयने नगद सहामताको ऩरयभाण 

लनधाययण गनय/गयाउन, 

(६) गैय सयकायी सॊस्था एिॊ  अन्म साझेदायी सॊघ-सॊस्था तथा 
लनकामहरु द्वाया याहत स्िरुऩ प्रदान गरयने नगद 

सहामताराई व्मिस्थाऩन गनय/गयाउन,  

(७) स्थानीम नगद सहामता सॊमोजक (Municipal Cash 
Coordinator) राई भागय लनदेश गनय/गयाउन, 

(८) आिश्मक लनदेशन, अनगुभन तथा भूल्माॊकन गनय, 
(९) याहतको रुऩभा प्रदान गरयने नगद सहामता सभफन्धी 

भाऩदण्ड स्िीकृत गयी कामयन्िमन गनय/गयाउन, सोवह 
प्रकृलतका कामयिभहरुको स्िीकृती ददने/नददने लनणयम 

गनय, 
(१०) लनमलभत फजाय अनगुभन गयी कारो फजायी गने,कृलत्रभ 

अबाि लसजयना गने तथा अप्राकृलतक तरयकारे भूल्मिृवद्ध 

गने कामयहरुराई लनरूत्सावहत, लनमन्त्रण तथा 
लनमभनगनय, 

(११) सलभलतको लनणयम अनसुाय ऐनको ऩरयलधलबत्र यही 
आिश्मक ऩनय जाने अन्म कामय गनय/गयाउन, य 

(१२) सहमोगी साझेदाय सॊघ/सॊस्था तथा लनकामहरुको कामय तथा 
सहमोगराई लनभनानसुाय व्मिस्थाऩन गनय/गयाउन: 

(क) मस कामयविलधको प्रािधान फभोस्जभ कामयगनय मस 

नगयऩालरकाराई सहकामय भापय त सहमोग गनय, 
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(ि) मस नगयऩालरकाभा दऺ एिॊ  अनबुिी “स्थानीम 
नगद सहामता सॊमोजक/Municipal Cash 

Coordinator”नयहेको अिस्थाभा िा थऩ 
आिश्मकता हुन गएको अिस्थाभा सहमोगी 
सॊस्थाकै व्मिस्थाऩन अन्तगयत यही “नगद सहामता 
कामयिभ”सञ्चारन अिलध सभभका रालग 
नगयऩालरका फाट भाग बएभा “सॊमोजक” 
उऩरब्ध गयाई सहमोग गनय,  

(ग) तथ्माॊक सॊकरन तथा विश्लेषण, मोजना लनभायण एिॊ  
कामायन्िमन, अनगुभन तथा भूल्माॊकन जस्ता 
कामयगनय मस नगय विऩद् व्मिस्थाऩन सलभलतराई 

सहकामय भापय त सहमोग गनय, 
(घ) विलबन्न अध्ममन तथा रेिाजोिाहरुको विश्लेषणको 

आधायभा अिस्थानसुाय तथ्मऩयक लनणयम गनय 
सलभलतसॊगको सहकामय भापय त सहमोग गनय, 

(ङ) नगद सहामता कामयिभराई लनमलभत प्रकृलतको 
याहतको प्माकेजभा सभािेश गनय प्रालफलधक 

सहमोगको आिश्मकता ऩदाय उि सहमोगराई 

विशेष प्राथलभकता ददई सहकामय भापय त सहमोग 
गनय, 

(च) प्रबावित व्मस्ि तथा ऩरयिायराई सहकामायत्भक 
रुऩरे नगद सहामता कामयिभ सञ्चारन गनय 
इच्छुक नेऩार सयकायफाट भान्मता प्राप्त सॊघ-

सॊस्था, ब्माऩारयक केन्द्र, लनस्जऺेत्र, धालभयक तथा 
ऩयोऩकायी सॊस्थाहरु तथा व्मस्िहरुरे ऐनको 
ऩरयलधलबत्र यवह नगद सहामताको ऩद्दलत/ढाॉचा  

“स्थानीम नगद सहामता सॊमोजक” को रालग अनयुोध 

गनय सक्नेछ  । 

२३.अलबरेि  याख्ने : 
(१) सलभलतरे नगद सहामता कामयिभ सभफन्धभा गयेको 

लनणयम य अन्म काभ कायिाहीको अलबरेि दुरुस्त याख्ने 
छ । 

(२) नगय विऩद व्मिस्थाऩन कोष सञ्चारन कामयविलध 

अनसुाय य  नगयऩालरकाको विऩद् जोस्िभ न्मूनीकयण 

तथा व्मिस्थाऩन ऐनको भागय लनदेशन अनरुुऩ नगद 

सहामताको रेिा व्मिस्थाऩन गरयने छ । 

(३) उऩदपा (१) फभोस्जभको अलबरेि नगय विऩद 

व्मिस्थाऩन सभऩकय  व्मस्िको स्जभभाभा यहनेछ य उि 
अलबरेि सयोकायिारा कुनै व्मस्ि िा सॊस्थारे 
भागगयेभा लनजराई लनमभानसुाय उऩरब्ध गयाईनेछ। 

(४)  गोऩनीमता सभफन्धी ऐन, २०७५ को भभय अनसुाय सूचना 
सॊकरन,विश्लेष्ण तथा व्मिस्थाऩन गरयनकुा साथै 

अलबरेि यास्िने छ। 

२४. उऩरब्ध  नगद सहामता प्रमोग  गनय नऩाईने अिस्थाहरु: 

मस कामयविलधभा अन्मत्र जनुसुकै कुया रेस्िएको बएता ऩलन 
देहामको प्रमोजनका रालग याहतको रालग उऩरब्ध बएको 
यकभ अथायत् विऩद व्मिस्थाऩनकोषभा जभभा बएको यकभ 
िचयगनय ऩाईने छैन् 

(क) लनमलभत प्रशासलनक कामयको रालग, 

(ि) कुनै सयकायी िा गैय सयकायी ऩदालधकायी िा 
कभयचायीराई लनमलभतरूऩभा तरफ, बत्ता िा 
अन्म सवुिधा उऩरब्ध गयाउन,  
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२२. सहमोगकारालग आह्वान गने : 

(१) विऩद्का कायण आऩत्कालरन अिस्था लसजयना बई 
स्थानीम स्रोतसाधन य ऺभतारे विऩद्को साभनागनय 
कदठन बएभा मस नगयऩालरकारे लछभेकी स्थानीम 
तह, प्रदेश तथा सॊघीम सयकायराई सलभलतको 
विऩद्व्मिस्थाऩन कोषभा आलथयक सहामता उऩरब्ध 
गयाउन अनयुोध गनय सक्नेछ। 

(२) विऩद्फाट प्रबावित व्मस्ि एिॊ  ऩरयिायराई याहत, 

जीविकोऩाजयन, आलथयक-ऩनुरायब, ऩनुस्थायऩना तथा 
ऩनुलनयभायण जस्ता कामयभा सहमोग गनयको रालग सलभलतरे 
यावष्डम तथा अन्तयावष्डम भानिीम सेिाभा सॊरग्न सॊघ-

सॊथाहरु, स्थानीम साभास्जक तथा ऩयोऩकायी सॊघ, 

सॊगठन, मिुाक्रि, आभासभूह, स्िमभसेिक, याष्डसेिक, 

उद्योगी व्मिसामी, लनस्ज ऺेत्र, प्रिुद्ध व्मस्ि तथा आभ 
सियसाधायण राई सहमोगका रालग अनयुोध गनय 
सक्नेछ। 

(३) विऩद्का कायण प्रबावित सभदुामहरुको विलबन्न ऺेत्रगत 

अध्ममन, फजायको अिस्थाफाये अध्ममन, नगद सहमता 
सभफन्धी लफलफध अध्ममन रगामत अन्म आिश्मक 

अध्ममन प्रलतफेदन तमाय गनय सलभलतरे  स्थानीम तथा 
यावष्डम गैय सयकायी सॊस्था तथा अन्म लफकास साझेदाय 

सॊस्थाराई आलथयक तथा प्रालफलधक सहमोग उऩरब्ध 

गयाउन अनयुोध गनय सक्ने छ । 

(४) विऩद प्रलतकामय कामय-अिलधबयीको रालग अत्मािश्मक ऩनय 
गएभा कुनैऩलन सहमोगी व्मस्ि, सॊस्था मा लनकामराई 

 

(भोडालरटी) तमाय गयी मस कामयविलध अनरुुऩ 

कामयिभ फनाइय सलभलतसॊगको सहकामय एिॊ  
साझेदायीभा प्रचलरत कानून सॊभत यही सञ्चारन 
गनय, 

(छ) नगद सहामता कामयिभराई प्रबािकायी फनाउन 

विऩद्-ऩूिय गरयने फजाय नक्साॊकन एिॊ रेिाजोिा, 
राबग्राहीहरुको लफस्तृत तथ्माङ्क सङ्करन एिॊ  
विश्लेषण, वित्तीम सेिा प्रदामकहरुको उऩस्स्थलत, 

ऺभताको आॉकरन एिॊ  आिश्मक सभझौता, 
जीविकोऩाजयन तथा विऩद्रे प्रबाि ऩानय सक्ने 

आलथयक ऺेत्रहरुको विश्लेषण आदद कामय गनय दऺ 

तथा अनबुिी जनसस्ि सवहत मस 
नगयऩालरकाराई सहमोग गनय। 

ऩरयच्छेद – ४ 

मोजना तजुयभा, सभन्मि तथा सहकामय 
८.मोजना तजुयभा सभफन्धी  व्मिस्था: 

 

(१)  विऩद्को घटना घटेको सुरुिाती चयणभै नगयऩालरकारे 

विऩद् व्मिस्थाऩनको ऺेत्रभा महाॉ कामययत साझेदाय सॊघ-

सॊस्थाहरुसॊग सहकामय गयी नगद सहमोग सभफन्धी 
आिश्मक कामय गने छ । 

(२) फजायको अिस्थाको द्रतु प्रायस्भबक विश्लेषण गयी नगद 

सहमोगको सभबाव्मता अध्ममन गरयसकेऩलछ त्मसको 
आधायभा नगद सहामता मोजना तजुयभा गरयने छ । 

(३) मोजना लनभायण गदाय मा लनणयम प्रविमाभा लनभन 
विषमहरुभा ध्मान ददईनेछ: 
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(क) विऩद् व्मिस्थाऩन चिभा कुन स्स्थलतभा 
अवहरेको अिस्था छ, उि अिस्था अनसुाय 

ढाॉचा/भोडालरटी छनौट गने। 

(ि) ऋत  ु तथा भौषभ उऩमिु छ/छैन, उि ऋत /ु 
भौषभभा कुन ढाॉचाको नगद सहामता कामय 
अऩनाउदा नकायात्भक प्रबाि कभ गनय सवकन्छ 

बन्ने विषमको लनक्मोर गने । 

(ग) कामयिभको फजेट कलत छ, सफै मा आॊलसक 

प्रबावितहरुराई उि फजेट प्रमाप्त हुन्छ, रस्ऺत 

फजेट अऩगु हुने बएभा सहमोग आव्हान गने मा 
रस्ऺत सभहु/ ऩरयिाय लनधाययण गने बन्ने। 

(घ)  व्मिस्थाऩन तथा सञ्चारन िचय कलत हुन जान्छ, 

उि शीषयकभा अलधक िचय हुने देस्िएभा 
ढाॉचा/भोडालरटी उऩय छरपर गयी आिश्मक 
ऩयेभा ढाॉचा/भोडालरटी ऩरयितयन गने । 

(ङ)  सयुऺा सभफन्धी के कस्तो व्मिस्था छ, नगद 

प्रिाह गदायको चनुौती एिॊ  अिसय के कस्ता छन् 
बन्ने विषमको अध्ममन गयी लनक्मोर गने । 

(च)  तत्कालरन स्थानीम फजायको अिस्था कस्तोछ 
बन्ने विषमको अध्ममन गयी लनक्मोर गने । 

(छ)  तत्कालरन अिस्था एिॊ  उऩरब्ध व्मिस्था 
अनसुाय आिश्मक लनणयम गने । 

९.सभन्िम सभफन्धी  व्मिस्था: 
(१)  तथ्माॊक सॊकरन, अिस्था विश्लेषण, नगद सहामताको 

ढाॉचा/भोडालरटी तमाय, मोजना तजुयभा एिॊ  कामयन्िमन 

तथा अनगुभन कामय गनय विऩद् व्मिस्थाऩनको ऺेत्रभा 

नगयऩालरकाको विऩद् व्मिस्थाऩन कोषभा जभभा गनय 
चाहेभा लफस्तृत जानकायी सवहत  लनफेदन  ऩेश गनुय ऩदयछ। 

(२) सहमोग गनय चाहने जो सकैुरे मस नगयऩालरकाको विऩद् 

व्मिस्थाऩन कोष शीषयकभा तोवकएको फैंकको िाताभा 
जभभा गयी फुझाएको बौचयको एक प्रलत सलभलतराई फुझाउन  ु

ऩने छ । 

(३) याहत कामयभा सहमोग गने सफैराई मस नगयऩालरकारे 

सभभान गनय सक्नेछ। 

(४) नेऩारको विद्यभान कानून तथा नीलत/लनमभभा यही यावष्डम 

तथा अन्तयावष्डम गैय सयकायी सॊस्था, सॊमुि याष्ड सॊघीम 

लनकाम,साझेदाय तथा भानिीम सेिाभा कामययत सॊघ-सॊस्थारे 

मस नगयऩालरकाको विऩद् व्मिस्थाऩन कोषभा दास्िरा गनय 
नीलतगत अफ्ठेयो ऩरयस्स्थलत हुन गएभा, मा नचाहेको 
अिस्थाभा उि कामयिभहरु मस नगयऩालरका सॊग 

सभन्िम गरय स्िीकृती ऩाएभा लसधै सञ्चारन गनय सक्ने 

छन्। 

(५) दपा १३ को उऩदपा (४) अनसुाय कामयिभ सञ्चारन गने 
अिस्थाभा मस नगयऩालरकाको विऩद्व्मिस्थाऩनभा 
एकद्वाय प्रणारी कामभ गने नीलतराई सलुनस्श्चत गनय 
सञ्चारन गरयएका िा सञ्चारन गनय थालरएका नगद 

सहामताका कामयिभहरु मसै कामयविलधभा यहेको दपा २६ 

को अनसूुची १ को पायाभ सवहत सलभलतफाट कामयिभ 
सञ्चारन ऩूिय-स्िीकृलत लरन  ुऩने छ। 

२१. ऩयाभशय लरन सक्ने : सलभलतरे मस कामयविलध फभोस्जभको कामय 
सभऩादन गनय उऩमुि विऻ व्मस्ि िा सस्थासॉग आिश्मक 

ऩयाभशय लरन सक्नेछ । 
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वितयण ऩश्चात गरयने “वितयण ऩश्चातको अनगुभन/PDM” 

राई लनमलभत गने व्मिस्था गरयनेछ। 

(४) दपा १८को उऩदपा(३) अनसुायको PDM गनय सफ्टिेमय 

अथिा लरस्ित जाॉचसूची/प्रश्नािरी तमाय गयी  व्मस्िगत 

गोऩनीमता ऐन, २०७५ को भभायनसुाय सूचना सॊकरन, 

विश्लेष्ण तथा व्मिस्थाऩन गरयने छ। 

१९.नगद सहामता कामयिभको भूल्माॊकन सभफन्धी  व्मिस्था: 
(१) नगद सहामता कामयिभ  को “उऩमुयिता”, “कुशरता”, 

तथा “प्रबािकायीता” दशायउने भलु्माॊकन गनुय आिश्मक 

यहन्छ । 

(२) मस प्रकृलतका नगद सहामता कामयरे जीविकोऩाजयन, स्थानीम 

अथयतन्त्र तथा सभाजभा के-कस्ता सकायात्भक तथा 
नकायात्भक“प्रबािहरु” ऩदयछन मा ऩयेका छन ् एिॊ 
प्रबािहरु कलतको “ददगो” यहन्छन बन्ने जानकायीहरु ऩलन 

भूल्माॊकनको भाध्ममभफाट सॊकरन गरयने छ । 

(३) सलभलतरे मा सलभलतको लनदेशनभा दपा १९ को उऩदपा (१) 

फभोस्जभ“भलु्माॊकन प्रश्नािरी” तमाय गयी सभन्िमात्भक 

तियरे नगद सहामता कामयिभहरुको भलु्माॊकन गने छ । 

ऩरयच्छेद –१० 

विविध 

२०.याहत सहमोगाथय सहामता यकभ विऩद् व्मिस्थाऩन कोषभा जभभा गने 

सभफन्धी  व्मिस्था: 
(१) विऩद्को सभमभा नगद सहामता गनय इच्छुक व्मस्ि, धालभयक 

एिॊ  ऩयोऩकायी सॊस्था, मुिा सभुह, आभासभहु, टोरलफकास 
सॊस्था तथा अन्म कुनैरे सहमोग गने याहत यकभ 

महाॉ कामययत साझेदाय सॊघ-सॊस्थाहरु,गैय सयकायी सॊस्था, 
सॊमुि याष्डसॊघीम लनकामहरु तथा लफकास साझेदायहरु 
सॊग सहकामय  गनय सवकने छ । 

(२) राबग्राहीसॊगको छरपर भापय त सल्राह-सुझािभा 
आधारयत मोजना तजुयभा गनय विलबन्न सभुदाम स्तयका 
आिश्मक छरपर कामयहरु गरयने छ। 

(३) राबग्राही छनौट गने िभभा प्रबावित ऺेत्रभा 
राबग्राहीहरुराई लनभन कुयाहरुको अलग्रभ जानकायी 
गयाइने छ: 

(क) छनौटको प्रविमा के हो, के के उऩरब्ध हुने हो, 
कलत य वकन त्मलत फयाफयको नगद सहामता 
ऩाउने हो? 

(ि) िास्तविक छुटेका राबग्राहीहरु कसयी 
सहबागीको सूचीभा साभेर हुने, प्रविमाहरु के 

के अऩनाउन  ु ऩनेहो?मस्तो अिस्थाभा कहाॉ, 
कवहरे, कसराई सभऩकय  गनुय ऩने हो? 

(ग) नगद सहामता कवहरे य कहाॉ ऩाइने हो? घयका 
सदस्महरुभा को-कसरे ऩाउन मोग्म हुने हो? 

(घ)  एक ऩटक हो मा ऩटक ऩटक ऩाउने हो, कसयी 
सहमोग उऩरब्ध हुने हो? 

(४)  लनस्ज ऺेत्र जस्तै् फैंक तथा वित्तीम सेिाप्रदामक, उद्योग 

फास्णज्म सॊघ आदद सॊगको सभन्िम मस कामयकारालग 

अऩरयहामय हुने हुनारे सलभलत, सहमोगी सॊस्थाहरु तथा 
मस नगयऩालरकाभा यहेका सभफस्न्धत सयकायी 
कामायरमहरुरे सुरुिाती चयणदेस्िनै लनस्ज ऺेत्र तथा 
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सॊस्थानहरुसॊग सहकामय गने, गयाउने य आिश्मक 

सभझौता गने। 

(५)  दपा ९ को उऩदपा (४) अनसुाय सभन्िम तथा सहकामय 
गदाय लनभन विषमभा विशेष छरपर बई सहभलत गरयन ु
ऩदयछ:  

(क) सलभलतको अगुिाइभा के, वकन य कस्तो 
कामयिभ, कवहरे सभभ सञ्चारनभा आउने,कुन 

ठाउॉभा य कलत यकभ फयाफयको कामयिभ हो 
बन्ने फायेभा जानकायी आदान प्रदान गने, 

गयाउने। 

(ि)  सेिाप्रदामकहरुको कस्तो बूलभका हुन सक्छ, 

कामयिभभा सहबागी हुनका रालग कुन स्तयको 
ऺभता छ बन्ने फायेभा आिश्मकता अनसुाय 

सभझौता गने य सभम-सभमभा अद्यािलधक गने। 

(ग) सेिाप्रदामकहरु विऩद प्रबावित तथा ऩूिय-
ऩवहचान गयेका अलतलफकट एिॊ  सॊकटासन्न 

स्थानभा सेिा प्रदान गनयको रालग 
नगयऩालरकारे सुयऺा सभफन्धी व्मिस्थाको 
रालग सभन्िम गने। 

(६) मस नगयऩालरकालबत्र यहेका सुयऺा लनकाम, लछभेकी 
स्थानीम तहहरु, स्जल्रा विऩद जोस्िभ न्मूनीकयण तथा 
व्मिस्थाऩन सलभलत तथा प्रदेश य सॊघीम स्तयका 
सभफस्न्धत लफबाग/केन्द्रहरु एिॊ  यावष्डम विऩद् जोस्िभ 

न्मूलनकयण तथा व्मिस्थाऩन प्रालधकयणसॊग ऩलन लनमलभत 

रुऩरे सूचना तथा सेिा आदान  प्रदान गनय तथा 
गयाउन सभन्िम/सहाकामय गरयनेछ । 

आिश्मक देस्िएभा सॊमोजकरे त्मस्तो कामय 
योक्न लनदेशन ददन सक्नेछ। 

(ङ) अनगुभनका िभभा कुनै व्मस्ि अथिा सॊरग्न 

सॊस्थारे झुट्ठाविियण ऩेशगयी व्मस्ि, सॊथा तथा 
अन्म स्िाथयका उदेश्मरे नगद सहामता कामयिभ 
सञ्चारन गयेको ऩाईएभा दोषीउऩय प्रचलरत 
कानून फभोस्जभ कायिाही हुनेछ। 

(च) मसै दपाको उऩदपा (२) (क)फभोस्जभको 
अनगुभनटोरीभा उऩरब्ध बए सभभ 
विऩद्व्मिस्थाऩन सभफन्धी कामयभा सॊरग्न सॊघ-

सॊस्था, उद्योग-व्मिसाम सॊग आिद्ध सॊगठन, 

नागरयकसभाज तथा ऩत्रकाय आिद्ध सॊघ-सॊगठन 
य सहामता उऩरब्ध गयाउने व्मस्ि िा सॊघ-

सॊस्था/लनकामको प्रलतलनलध सभेतराई सॊरग्न 
गयाईने छ। 

(छ) अनगुभन टोरीरे उद्देश्म अनरुुऩ बए-नबएको, 
चनुौती-अिसयहरु बए-नबएको तथा प्रगलत एिॊ  
अिस्थाफाये जानकायी सॊकरन गने उद्देश्म अनरुुऩ 

सभान फुझाई य एकरुऩता ल्माउने उद्देश्म सवहत 
छोटो प्रश्नािरी तमाय गयी अनगुभन गने छ। 

(३) जनु सकैु ऩद्दलत अऩनाई प्रदान गरयएको नगद सहामताको 
उऩमोलगता,मसरे ऩानय सक्ने सकायात्भक तथा नकायात्भक 
दुिै िारे प्रबाि/असयहरू एिॊ  कामयिभको सान्दलबयकता 
आददको विश्लेषण गनय य बविश्मभा मस प्रकृलतका 
कामयिभहरुको सपर कामायन्िमन गने, गयाउने हेतरेु  
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(च) विऩद् ऩश्चात फजायको फदलरदो अिस्थाफाये 

लनमलभत जानकायी लरन। 

(२) अनगुभन प्रविमा य मस सभफन्धी  व्मिस्था: 
(क) मस कामयविलध फभोस्जभ नगद सहामता कामयको 

लनमलभत तथा आकस्स्भक अनगुभन सभफन्धी 
कामयकारालग सलभलतको सॊमोजक िा 
लनजरेतोकेको सलभलतको अन्म कुनै सदस्मको 
सॊमोजकत्िभा सलभलतको न्मूनतभ थऩ एक 
सदस्म सभेत सॊरग्न यहेको अनगुभन टोरी 
(उऩ-सलभलत)िवटई विऩद्को सभमभा मा विऩद् 

ऩश्चात गरयने नगद सहामता सभफन्धी सभऩूणय 
काभको अनगुभन गनुय ऩने छ। 

(ि) उऩदपा (२) (क)फभोस्जभ िवटएको अनगुभन 

टोरीरे आपूराई प्राप्त कामायदेश का आधायभा 
अनगुभनका िभभा देस्िएको सत्मतथ्म विियण 
सवहतको प्रलतिेदन सलभलतसभऺ ऩेश गनुय 
ऩनेछ। 

(ग) उऩदपा (२) (ि) फभोस्जभ ऩेश हुनआएको 
प्रलतिेदन सभेतका आधायभा नगद सहामता 
कामयिभ सञ्चारनभा कुनैकभी-कभजोयी बएको 
देस्िएभा त्मसराई सुधाय गनय सलभलतरे 
आिश्मक लनदेशन ददन सक्नेछ य त्मस्तो 
लनदेशनको ऩारना गनुय सभफस्न्धत सफैको 
कतयव्म हुनेछ। 

(घ) नगद सहामता सभफन्धी कुनै ऩलन कामयभा कुनैगस्भबय 
त्रटुी यहेको य त्मसराई तत्कार योक्न  

ऩरयच्छेद –५ 

रेिाजोिा तथा विश्लेषण 

१०.नगद सहामता कामयिभ: अिस्था रेिाजोिा: 
(१) प्रचलरत विलधसॊभत विऩद्को प्रबाि रेिाजोिाको 

आधायभा नगद सहामता कामयिभ सञ्चारन गने मा नगने 

लनणयम लफऩद् ब्मिस्थाऩन सलभलतरे गने छ। 

(२)फजायको द्रतु-रेिाजोिा गनय  सलभलतरे तत्कारै लनणयम गने 

छ य दपा २६ को अनसूुची ३ को सॊ क्षऺप्त आधायबूत 

फजाय-व्मिसाम सॊयचना तथा  सञ्चारन पायभ प्रमोग गयी 
फजायको न्मूनतभ सूचना सॊकरन गरयने छ । 

(क) मस ऩरयभास्जयत सॊ स्ऺप्त पायभको प्रमोगफाट 

फजायको तत्कालरन अिस्थाफायेभा जानकायी 
हुनेछ बन्ने उद्देश्म लरईएको छ । 

(ि न्मूनतभ लनिायहभुिी फजाय नहुदा नगद 

सहामताको कुनै औस्चत्म नहुने हुॉदा फजायको 
न्मूनतभ सञ्चारन अिस्था, आिश्मक साभग्रीको 
उऩरब्धता, िुद्रा तथा थोक व्मिसामको 
अिस्था एिॊ  ऺभता, फजाय  सभभको ऩहुॉच, 

भाग-आऩूलतय सभफन्ध, प्रलतस्ऩधायत्भक अिस्था 
आददको अलत-आधायबूत जानकायी हुनऩुने 

हुनारे वम विषम िस्त  ुसभेवटनेगरय भखु्म आधाय-

प्रश्नहरुको उत्तय उि  अनसूुची ३ को पायभको 
प्रमोग गयी सॊकरन गरयने छ । 

(३) विऩद्-ऩूिय फजाय नक्साॊकन(PCMA)गनायरे साभान्म 

अिस्थाभा फजाय सञ्चारनका भखु्म तत्िहरु, विऩद्रे 

प्रबािऩानय सक्ने ऺेत्रहरु, गोदाभ-ढुिानीको अिस्था,  
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साभग्रीहरुको उऩरब्धता, िुद्रा-थोक व्मिसामको 
सभफन्ध एिॊ  प्रचलरत िस्त  ु तथा सेिाहरुको भूल्म साथै 

विऩद्को सभमभा सृजना हुन सक्ने अिस्थाफाये जानकायी 
हुन जान्छ । 

(क) मदद साभान्म अिस्थाभा (विऩद् अगािै) सूचना 
सॊकरन गरयएभा विऩद् प्रलतकामय ऺभता लफस्ताय 

गनय सवकने य विऩद्को सभमभा प्रलतकामय सहज 

गनय भद्दत ऩगु्ने छ । 

(ि) विऩद्-ऩूिय फजाय नक्साॊकन गनय ऩयाभशयदाताको 
सहमोग लरन सवकने छ। 

(ग) विऩद्-ऩूिय फजाय नक्साॊकन गयेको अिस्थाभा 
त्मसको सूचना प्रमोग गयी फजायको तत्कालरन 

अिस्थाको जानकायी प्राप्त गयी उस्चत लनणयमको 
आधाय प्राप्त गरयने छ । 

(४) नगद प्रिाह सभफन्धी सहकामय गनय फैंक तथा वित्तीम सेिा 
प्रदामकहरुको उऩस्स्थलत, उऩरब्ध सेिाहरु, प्रलफलध तथा 
ऺभता आददको जानकायी सॊकरन गरयन  ु ऩदयछ जसरे 

नगद सहामताको ढाॉचा/भोडालरटी छनौट गने प्रविमाभा 
लनणायमक आधाय प्रदान गने छ । 

११.नगद सहामता कामयिभ: अिस्था विश्लेषण: 

(1) विलबन्न तथ्माॊक सॊकरनका औजायहरु तथा ऩद्दलत भापय त 

सॊकलरत सूचनाहरुका आधायभा नगद सहामता कामयिभ 

सञ्चारन गरयने छ । 

(२) दपा १० अनसुाय सॊकलरत सूचनाहरु, विऩद्को अिस्थाफाये 

सॊकलरत लनमलभत फुरेवटन तथा अिस्थाफाये आलधकारयक 

जानकायीहरु य जोस्िभ विश्लेषणको आधायभा नगद  

अिस्थाभा ऩलन फैंवकङ्ग प्रणारी भापय त नगद कायोफाय 

गनय/गयाउन  नगयऩालरकारे सभफस्न्धत सफैराई अनयुोधका 
साथ लनदेशन ददनेछ । 

(४) ग्रालभण ऺेत्रभा फैं वकङ्ग साऺयता सभफन्धी  तमाय गरयएका 
कामयिभहरुराई सलभलतरे विशेष प्राथलभकता ददई 

कामायन्िनकारालग ऩहर गने छ। 

(५) नगद सहामता कामयराई प्रबािकायी फनाउन तथा 
सभमानकुुर फनाउन सलभलतरे विलबन्न फैंक तथा वित्तीम 

सेिा प्रदामकहरुराई आिश्मक लनदेशन ददन सक्ने छ। 

ऩरयच्छेद –९ 

अनगुभन तथा भूल्माॊकन 

१८. नगद सहामता कामयिभको अनगुभन सभफन्धी  व्मिस्था: 

(१) नगद सहामता कामयिभको अनगुभनको भखु्म-भखु्म 
उद्देश्महरु लनभन प्रकायका यहेका छन्: 
(क) कामयिभको उऩमुिताको सुलनस्श्चतता कामभ गनय, 
(ि) मोजना अनरुुऩ कामयिभ सञ्चारन बए-नबएको 

सलुनस्श्चत गनय/गयाउन, 

(ग) आशालतत प्रलतपर उऩरब्ध बए-नबएको सुलनस्श्चत 

गनय/गयाउन, 

(घ) आिश्मकता य अिस्था अनसुाय सभम-सभमभा 
नगद सहामता कामयिभको ऩरयभाजयन तथा 
सभामोजन गनय/गयाउन, 

(ङ) कारोफजायी, अप्राकृलतक फजायको अबाि सृजना 
गने,  अप्राकृलतक भूल्म िृवद्ध गने जस्ता कामय 
लनमन्त्रण गनय/गयाउन, य  
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सञ्चालरत व्मस्िगत िाताभा जभभा गरयददने, मा कुनै वित्तीम 

सेिा प्रदामकराई घुभती फैंक, घुभतीATMअथायत ् E-Cash 

गनय अनयुोध गयी तथा स्िीकृलत ददई गने आददको लनणयम 

तत्कालरन ऩरयस्स्थलत, अिस्था तथा राबग्राहीहरुको 
प्राथलभकताको आधायभा गरयने छ । 

(३) राबग्राहीहरुको हातभा लसधै नगद प्रदान गने लनणयम अन्म 

विकल्ऩहरु सभबि नयहेको अिस्थाभा भातै्र गरयने छ ।लसधै 

नगद प्रदान गदाय सयुऺाको चनुौलतहरु ऩलन फढ्ने हुनारे फैंक 

तथा वित्तीम सेिा प्रदामकरे उऩरब्ध गयाएको िाताभा 
जभभा गरयददने ऩद्दलतको विकास तथा लफस्ताय गरयने छ य 

उि कामयको सहस्जकयणकारालग नगयऩालरकारे सहमोगी 
सॊघ/सॊस्थाराई अनयुोध गनय सक्ने छ । 

(४) स्थानीम सुयऺा सॊमन्त्रको ऩरयचारन गयी सुयऺा चनुौलतहरु 

सभफोधन गनय नगयऩालरकारे आिश्मक सभन्िम तथा 
लनणयमहरु गने छ। 

१७. नगद वितयणका फैकस्ल्ऩक ऩद्दलतहरु छनौट सभफन्धी  व्मिस्था: 
(१) ग्रालभण दुगयभ ऺेत्रभा फैंक तथा वित्तीम सेिाको ऩहुॉच 

नबएको मा न्मून बएको अिस्थाभा प्रत्मऺ नगद प्रदान 

गरयने छ जसकोरालग स्थानीम सयुऺा सॊमन्त्रको ऩरयचारन 

गयी घुभती स्शविय सञ्चारनभा ल्माइने छ । 

(२) शहयी ऺेत्रभा फैंक तथा वित्तीम सेिा प्रदामक सॊस्था तथा 
अन्म कुशर निीनतभ प्रविलधको प्रमोग गयी व्मस्िगत 

िाताभा जभभा गने व्मिस्था गरयने छ। 

(३) धेयै वकस्ताभा गरयने सहामताभा फैंक तथा वित्तीम सेिा 
प्रदामकरे उऩरब्ध गयाएको िाता अलनिामय गयी उि 

ऩद्दलत भापय त भातै्र नगद सहामता गरयने छ।साभान्म  

सहामता गनुय उस्चत मा अनसु्चत बन्ने लनश्कषय सवहत मस 

दोधाया चाॉदनी नगयऩालरकाको विऩद व्मिस्थाऩन सलभलत 

मा सलभलतको लनणयम अनसुाय नगद सहामता सञ्चारन 

अनगुभन तथा भलु्माॊकन उऩ-सलभलतरे लनणयम गने छ । 

(३)नगद सहामता कामय गनय अथिा नगद प्रिाह गदाय हुन सक्ने 

जोस्िभ, सभबावित असयहरु तथा न्मूनीकयणका 
उऩामहरु अध्ममन अलनिामय रुऩभा गरयनेछ। 

(४) सॊकलरत सूचना तथा तथ्माॊकहरुको विश्लेषणको आधायभा 
कामयिभ सञ्चारन गने मा नगने, गने बए कुन 

ढाॉचा/भोडालरटीको गने, कवहरे य कसयी  गने बन्ने 
फायेभा लनणयम गरयने छ य सभफस्न्धत् सफैराई जानकायी 
गयाइनेछ ।  

ऩरयच्छेद – ६ 

ऩरयमोजना विकास 

१२.लनणयम तथा  रक्ष्म लनधाययण: 

(१) दपा १० य ११ को अलधनभा यही अनसूुची ५ को न्मूनतभ 

िचय टोकयी (MEB) को आधायभा उि िचय टोकयीको 
कलत प्रलतसत नगद सहामता लनधाययण गने सवहतको 
लनणयमको आधायभा मसै दपाको उऩदपा (२) भा 
उल्रेि गरयए फभोस्जभ अिस्था नसुाय उऩमुि 

ढाॉचा(Modality) भा सहामता प्रदान गरयने छ। 

(२) लनभन उल्रेस्ित ढाॉचाहरु (Modalities) फाट कुनै एक मा 
एक बन्दा फवढ गयी सॊमुि रुऩभा तथ्मऩयक अिस्थाको 
विश्लेषण ऩश्चात नगद सहामता प्रदान गरयने छ:  
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(क) फहुउदे्दश्मीम नगद सहमोग (Multi-purpose Cash Grants) 

प्रवि
मा 

- विऩद  प्रबावितहरुराई  याहत स्िरूऩ  लनधाय रयत आलथयक/नगद 

सहामता तत्कारै एक ऩटक मा ऩटक ऩटक गयी  प्रदान गरयनेछ  

- राबग्राहीहरुको  फैंक िाताभापय त  (नबएको  अिस्थाभा  िाता िोल्न 

सहमोग गयी), मा वित्तीम  सेिा प्रदामकहरुरे  सञ्चारन गने भोफाइर  

एप्स  भापय त, मास्भाटय  काडय (नगद  बौचय) भापय त नगदसहामता  
प्रफाह  गरयने छ। मस्तो  प्रफन्धको  चनुौती बएभा िुल्रा नगद प्रदान 

गनय ऩलन सवकने छ  ।  

कुन
 अ

िस्
था
भा

 मो
 ढ
ाॉच
ा छ

नौट
 ग

ने?
 - विऩद् ऩश्चात  जन-धनको  ऺलत  हुनगई विलबन्न अत्मािस्मक  

याहतसाभाग्रीहरु सहामता गनय सभम राग्ने य  व्मिस्थाऩन चनुौलतहरु 

हुने अिस्था बएभा,  
- पयक-पयक न्मूनतभ् आिश्मकताहरु ऩूलतय गनय असहज  ऩरयस्स्थलत  

हुने अिस्था बएभा,  
- लनधाय रयत  िस्तगुत सहामतारे उि  आिश्मकताहरु ऩलुतयगनय नसक्ने 

अिस्था बएभा,  
- फजाय सञ्चारन बएको  मा तत्कार  हुन सक्ने अिस्था बएभा, य  

- अन्म  सभफस्न्धत लनणयमहरुको आधायभा  
(ि) ससतय नगद अनदुान (Conditional Cash Grants) 

प्रवि
मा 

- राबग्राहीहरुराई अिस्था य आिश्मिाको विश्लेषणको आधायभा  
स्शघ्र ऩ ुनरायब, ऩुनरायब तथा ऩुनलनयभायण मा ऩुनस्थायऩना कामयभा 
सघाउन आलथयक सहामता/अनदुान सहमोग गरयने छ । 

- राबग्राहीहरुको फैंक िाताभापय त मा वित्तीम सेिा प्रदामकहरुरे 
सञ्चारन गने भोफाइर एप्स भापय त, मास्भाटय काडय भापय त 
नगद  सहामता प्रफाह गरयने छ। मस्तो प्रफन्धको चनुौती बएभा 
स्थालनम  लफस्त्तम सॊ स्थाहरु सुचारु नबए सभभ िुल्रा नगद 
प्रदान गनय  सवकने छ ।  

 

अलतलफऩन्न, उच्च सॊकटासन्न अिस्थाभा यहेका तथा मस्तै 
सूचकहरूको आधायभा व्मस्ि, घय-ऩरयिाय, तथा 
सभुदामहरुराई छनौट गयी नगद सहामता प्रदान गरयने छ। 

(३) छनौट प्रविमाराई ऩायदशी फनाईने छ य गुनासोराई 

व्मिस्स्थत तियरे सॊकरन तथा सभफोधन गनय प्रफन्ध 

लभराउन  ुऩने छ । 

(४) छनौट प्रविमाभा प्रबावित सभदुामको सहबालगता गयाइने छ 

जसफाट विशेष अिस्था तथा आिश्मकता  फायेभा 
िस्तगुत जानकायी प्राप्त हुने छ । 

(५) रस्ऺत व्मस्ि, घय-ऩरयिाय, तथा सभदुामको अस्न्तभ सूची 
तमाय गयी साियजलनक गरयने छ । 

१५. राबग्राही दताय सभफन्धी  व्मिस्था: 
(१) दपा१४ अनसुायको अस्न्तभ सूची तमाय बइसकेऩलछ नगद 

सहामताको ढाॉचा अनसुाय य उऩरब्ध दताय प्रविमा प्रमोग 

गयी राबग्राहीहरु दताय गरयने छ । 

(२) अनगुभनको लसपारयस तथा गुनासो सुनिुाइको आधायभा 
राबग्राही दताय अद्यािलधक गरयनेछ । 

ऩरयच्छेद –८ 

नगद सहामता वितयण  तथा ऩरयमोजना सञ्चारन 

१६ नगद सहामता वितयण तथा ऩरयमोजना सञ्चारन सभफन्धी व्मिस्था: 
(१) दपा १३ अनसुाय मोजना लनभायण गरयसकेऩलछ मस 

कामयविलधको भागय लनदेशनभा कुनै कायणरे वढरो नगयी 
नगद सहामता मोजना कामायन्िमन गरयने छ। 

(२) राबग्राहीहरुको हातभा सभमभै सहामता ऩमुायउनकारालग 

उऩमुि वितयण सॊमन्त्र के हुन सक्छ, जस्तै िाभभा यािेय 
नगद प्रदान गने, फैंक तथा वित्तीम सेिा प्रदामकद्वाया  
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१३.मोजना लनभायण  तथा अनभुलत सभफस्न्ध व्मिस्था: 
(१) विऩद् व्मिस्थाऩन विमाकराऩ सवहतको मोजना तमाय गयी 

आ-आफ्नो ऩऺफाट ऩनुयािरोकन गयी आिश्मक 

लनणयमहरु सवहत  सलभलतभा ऩेश गने। 

(२) ऩारयत बई कामायन्िनकोरालग स्िीकृत बएको कामयिभको 
लफस्तृत विियण मस कामयविलधरे भाग गयेफभोस्जभको 
सूचना सवहत दपा २६ को अनसूुची १ को पायाभ बयी 
नगयस्तयीम लफऩद् ब्मिस्थाऩन सलभलतभा कामयिभ/ 

ऩरयमोजना सञ्चारन गनुय अगािै फुझाउन ुऩनेछ । 

(३) मोजना लनभायणको िभभा विमाकराऩहरुको सूची तमाय 

गदाय मस कामयविलधरे लनददयष्ट आिश्मक सूचना तथा 
तथ्माॊकहरुको रेिाजोिाको आधायभा गरयन  ुऩदयछ। 

(४) न्मूनतभ शतय तथा प्रविमाहरु ऩयुा नगयेका कामयिभहरुको 
सञ्चारन अनभुलत  सलभलतरे ददने छैन। 

ऩरयच्छेद –७ 

रस्ऺत सभहु लनधाययण तथा राबग्राही दताय: 
१४.रस्ऺत सभहु लनधाययण  सभफन्धी व्मिस्था: 

(१) विऩद्रे जन-धनभा व्माऩक ऺलत गयेको तथा ऺलतको प्रबाि 

कुनै लनस्श्चत बू बागभा एकनाशको देस्िएभा प्रबावित 

सभुदामहरुका सफै घयधुयी साभेर हुने गयी रस्ऺत सभहु 
लनधाययण गरयने छ । अकस्भात हुने विऩद् (जस्तै फाढी, 
ऩवहयो, बूकभऩ, फन्मजन्तकुो आिभण, िडेयी, आदद) को 
सरुुिाती चयणभा आिश्मकता तथा श्रोतको उऩरब्धताको 
आधायभा सहामता प्रदान गनेफाये सलभलतरे लनणयम गने छ । 

(२) विऩद्रे जन-धनभा व्माऩक ऺलत गयेको तय ऺलतको प्रबाि 

लबन्न-लबन्न बएको अिस्था बएभा सफैबन्दा फवढ प्रबावित, 
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 - कुनै ऩलन ऺेत्रगत स्शघ्र-ऩुनरायब, ऩ ुनरायब तथा ऩुनलनयभायण मा 

ऩुनस्थायऩना कामय, जस्तै आिास-ऩुनलनयभायण, कृवषभा ऩुनरायब, 
स्शऺाभा ऩुनस्थायऩना आदद कामयभा प्रबावित व्मस्ि/ऩरयिाय तथा 
सभुदामरे आपै उि कामय सभऩन्न गने गयेभा मा मस्तै 
प्रकायको सहामता हुने अिस्था बएभा,  

- सभग्र घयेरु तथा स्थानीम अथयव्मिस्थाभा टेिा ऩुमायउने उदे्दश्म 
लरईएको अिस्थाभा, 

- विऩद प्रबावितहरुराई स्शघ्र ऩुनरायब, ऩुनरायब तथा ऩुनलनयभायण 
मा ऩुनस्थायऩना कामयहरु भापय त स्ियोजगायी प्रदान गयी विऩद 
प्रलतकामय ऩ ुनरायब गने अिस्था बएभा।  

 (ग) काभको रालग नगद कामयिभ (Cash for Work Programme)  

प्रवि
मा 

- लनस्श्चत “काभ  गये  फाऩत  ऩाउने नगद”को  आकाय ऩवहरे लनस्श्चत 

गरयने छ।  

- स्थानीम  साियजलनक  सेिा-सुलफधाहरु (जस्तै फाटो , कुरो , स्िास्थ्म , 

स्शऺा, िानेऩानी आदद) ऩुनलनयभायण तथा सेिासुचारु गनुयऩने अिस्था 
यहेभा स्िरस्ऺत  (Self Targetting) विलध अऩनाई  लनस्श्चत 

ददन/घण्टा काभ गयेफाऩत नगद सहामता प्रदान गरयने छ ।  

- विऩद्प्रबावित  व्मस्िहरुरे  आपू उि कामय गनय इच्छुक छु  बनी 
नाभ दताय गयाउन  ुऩने हुनारे  उि कामयका  फायेभा अलग्रभ जानकायी 
गयाइने छ।  

- उि  कामय गये  फाऩत ऩाउने दैलनक सहामता यकभ  स्थानीम  दय-येट 

मा नघट्ने गरर  साभान्म  तथा कुशर श्रभ  शस्िको  आधायभा 
लनणयम  गरयने छ ।  

- उक्त  काययकाऱागग  छनौट  गररएको ऩरयिायका व्यक्क्तऱे  

तोककएको  अगधकतम  कायय-हदन भन्दा बहिकाम  गनय ऩाउने  छैनन  ्

। घुम्ती व्यवस्था अनुसार एक ऩररवारऱे  उक्त  काम  गररसके ऩछछ 

अको छुटेको अथवा इच्छुक ऩररवारका सदस्यऱाई  प्रदान  गररनेछ   
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 - कुनै लनस्श्चत सभुह अथिा ऩरयिायहरुराई  विऩद्रे लनकै असहज 

ऩरयस्स्थलत सृजना गयेको  अिस्थाभा  लनज  सभुह  अथिा ऩरयिायरे 
नगदका रालग काभ  गने ईच्छा जाहेय गयेको  अिस्था बएभा,  

- स्थानीम  सेिा-सुविधाहरु लसघ्र-ऩुनरायब, ऩुनरायब, ऩुनलनयभायण तथा 
ऩुनस्थायऩना गनुयऩने  अिस्था यहेभा,  

- विऩद् ऩश्चात  ठूरो  जनसॊख्माको  वहस्सा फेयोजगाय हुनगई 

योजगायीको  अिस्था सृजना गनुय ऩने अिस्था बएभा,  
- स्थानीम  योजगायीका  अिसयहरु  विऩद्रे नयाम्रयी प्रबावित गयेको 

अिस्था बएभा।  

(घ) बौचय ऩद्दलत भापय त अत्मािश्मक साभग्री सहामता (Voucher Programme) 

प्रवि
मा 

- साभाग्री बौचय प्रणारी अनसुाय लनस्श्चत लनधाय रयत  अत्मािश्मक  अथिा  
उद्देश्म अनरुुऩका साभानहरु  तोवकएको कागजी तथा विधुतीम  

बौचयभा उल्रेि गयी लनस्श्चत सेिाकेन्द्र अथिा थोक तथा  िुद्रा सेिा 
प्रदामकहरु  भापय त  राबग्राहीरे आिश्मक सय-साभान उऩरब्ध गने 
छन्।उि कामयकारालग  लनस्श्चत सेिा केन्द्र अथिा थोक तथा  िुद्रा  
सेिा प्रदामकहरुसॊग  बबऩद् ब्यवस्थाऩन सलभलतरे मा सशमछतको 
क्स्वकृछतमा सहमोगी सॊघ-सॊ स्थारे  विशेष सभझौता गरयने छन।  

- बौचय सहामताभा कुनै विशेष ऺेत्र जस्तै  िाद्य सुयऺा मा फहुऺेत्रीम  

अत्मािश्मक दैलनक लनिायहका िस्त  ु तथा सेिा प्रदान गने,लसघ्र-

ऩुनरायब तथा ऩ ुनलनयभायणको  सेिाको  उद्देश्मलरई  सहामता 
साभग्रीहरुको  सूची तमाय गरयने छ य उि सूचीभा यहेका साभग्रीहरु  

भात्र राबग्राहीराई  उऩरब्ध गयाइने छ।  
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- विशेष गयी  विऩद् ऩश्चात िाद्य सुयऺा, कृवषभा आधारयत जीविको 
ऩाजयन, आिास   आदद  लसघ्र-ऩुनरायब, ऩुनलनयभायण तथा ऩ ुनस्थायऩना गनय 
प्रबावित  जनसभुदामको  ऺभतारे  नसक्ने अिस्था  यहेभा, 

- विऩद तथा कुनै सॊकटको  अिस्थाभा  अत्मािश्मक दैलनक उऩबोगका  
िस्त  ुप्राप्त  गनय कदठन बएभा,  

- कुनै लनस्श्चत सभुह  अथिा ऩरयिायहरुराई  विऩद्रे लनकै  असहज 

ऩरयस्स्थलत  सृजना गयेको  अिस्थाभा उि सभुह  अथिा ऩरयिायहरुरे  

स्ि-ऩुनरायब तथा स्ि-ऩुनलनयभायण कामय गनय सक्ने सहज अिस्था  
बएभा, 

- विऩद् ऩश्चात ठूरो  जनसॊख्माको  वहस्सा फेयोजगाय हुनगई तत्कारै  

योजगायीको  अिस्था सृजना गनुय ऩने अिस्था बएभा,  
- स्थानीम  योजगायीका अिसयहरु विऩद्रे नयाम्रयी प्रबावित गयेको  

अिस्था बएभा।  

(ङ) विऩद् प्रलतकामायत्भक साभास्जक सयुऺा सहमोगाथय थऩ यकभ  

   (SRSP Top-Up supports) 

प्रवि
मा

 

- सामाक्जक सुरऺावविेष ऱाभग्राहीहरु (जस्तै  बाऱबाशऱका , सुत्केरी 
एवं गभयवती महहऱा, ज्येष्ठ नागररक ,अऩाङ्गता भएका ब्यक्क्त, 
एकऱ  महहऱा आहद) ववऩद्को प्रभावऱे  उच्च  संकटासन्न 

अवस्थामा  हुने  हुनाऱे  सामान्य  नागररकऱाई  जस्तै  गरी प्रदान  

गररएको सहयोगऱे  वविेष आवश्यकताहरु  ऩूछत य गनय नसक्ने  हुनाऱे  

अवस्था  र बजेटको उऩऱब्धताको आधारमा थऩ नगद  सहायता 
प्रदान  गररने  छ। 
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- सहमोगको  लनधाययण  गने साभान्म  भानकभा  साभास्जक  सुयऺाविशेष 

राबग्राहीहरु (जस्तै फारफालरक , सुत्केयी एिॊ  गबयिती भवहरा, ज्मेष्ठ 

नागरयक,अऩाङ्गता भएका ब्यक्क्त  आदद)को  विशेष  आिश्मकता 
हरु सभफोधन गनय नसवकने अिस्था हुने हुनारे  त्मस्तो  अिस्थाभा  
विशेष  थऩ नगद सहामता प्रदान गने विशेष अिस्था बएभा, 

- कभजोय तथा उच्च सॊकटासन्न  अिस्थाभा यहेका सभहुको  पयक  

पयक  आिश्मकताहरु साभग्री  भापय त सहमोग  गनय असभबि बएको 
अिस्थाभा  य लनमलभत याहत सहामतारे लत विशेष  आिश्मकताहरु 

सभफोधन गनय छुटेको  अिस्थाभा,   

- फजाय आॊस्शक तथा ऩूणय रुऩभा  सञ्चारन बएको  य लत विशेष 

आिश्मकताहरु स्थानीम  फजायभा उऩरब्ध हुन सक्ने अिस्थाभा ।  
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